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FORMATION 
______________________________________________________ 
 
Janvier 1981   Doctorat 3e cycle en Sciences de Gestion. 
   Université LUMIERE LYON 2. 
Juin 1979   Diplôme d'Etudes Approfondies (DEA) en Sciences de Gestion. 
   Université JEAN-MOULIN LYON 3. 
Juin 1978 Diplôme d'Etudes Supérieures Techniques, option "Automatique et 

Informatique appliquées aux Systèmes Industriels et de Gestion". 
   CNAM, MIAGE, INSA, Lyon. 
Juin 1977  Maîtrise ès Sciences Economiques. 
   Université LUMIERE LYON 2. 
Novembre 1977 Brevet Professionnel de Comptable. Lyon. 
Avril 1977  Diplôme d'Ingénieur de Production. 
   Centre d'Etudes Supérieures Industrielles 
   (CESI), Ecully (69). 
Juin 1969  Brevet de Technicien Supérieur des Professions Technico-  
   Commerciales des Industries des Métaux. Lille. 
Juin 1965  Baccalauréat E (Mathématiques et Technique). Lyon. 
 
 
 
LANGUES 
_______________________________________________________________ 
 
Anglais : Parlé, lu, écrit couramment. 

Septembre 1968  à juillet 1969 : Foreign Assistant. Selhurst Grammar School. Croydon. 
Surrey. GB. 

 
Allemand : Parlé, lu, écrit. 
         Juin  à août 1968 : Stage professionnel. Rief KG. 
         Holzbearbeitungswerk. Rosenheim/Obb. 
 
 



EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
________________________________________________________________ 
 
De 1990 à ce jour :  
 
Université JEAN MOULIN LYON 3 
 

• Maître de Conférences en Sciences de Gestion dans diverses facultés de l'Université Jean 
Moulin LYON 3 – IAE. 
Responsable du Master Management Socio-économique – programmes Audit et gestion 
opérationnels et Audit Social.  

 
Université LUMIERE LYON 2 
 

• Chargé d'enseignements  à la Faculté de Sciences économiques et de Gestion (de 1978  à 
1990) : 
Economie internationale, Comptabilité (générale, analytique, consolidation), Contrôle de 
gestion (production, distribution, international), Gestion des ressources humaines, Audits 
social et financier, Analyse socio-économique. 

• Maître de Conférences en Sciences de Gestion dans diverses facultés de l'Université 
LUMIERE LYON 2 (de 1990 à 2002) : 
Sciences économiques et Gestion, Tourisme, IUT (GEA et Back-office en alternance), 
Musicologie, Juridique... : mêmes enseignements que précédemment, en 1er, 2e et 3e cycle 
(DESS, DEA). 
 

Chercheur associé à l'ISEOR  
 

• Groupe de recherches en Sciences de Gestion associé à l'Université‚ Jean Moulin LYON 3 
et au Groupe E.M. LYON. 

• Publications en Sciences de Gestion : Revue Française de Gestion, Management et Avenir. 
 
Conseils auprès des entreprises  
 
Missions auprès de différentes entreprises et organisation : publiques/privées, industrielles/services,  
Groupes/PME,TPE, tout type d’activités en  France et à l’international (Giat, PUK, La Poste, 
l’Ordre des notaires…) 
 
Conférences en Analyse socio-économique 
 
 



1980 - 1990 - Groupe SEB SA : 
 
 
1986 - 1990 : CALOR SA (Filiale de production du Groupe SEB SA) 69003 - Lyon 
 
Responsable Contrôle de Gestion d'un Département de Production et du Centre de 
Logistique de la Société (France et Export). 

• Siège : Contribution  à l'élaboration d'un schéma directeur informatique au niveau de la 
société (méthode MERISE) : Contrôle de Gestion, Comptabilité Analytique, Coûts de 
Revient, Gestion et choix d'investissements, Analyse des flux de production. 

• Département de production : Mise en place d'un système de Contrôle de Gestion 
décentralisé dans les unités et services de production  à partir de 1986.  
Amélioration du système de coordination Production-Ventes et de la GPAO, (Gestion des 
approvisionnements, JAT, contrats AQF). 
Analyse stratégique et choix d'investissements en vue du lancement de produits nouveaux. 
Mise en place d'un système de gestion de projets. 

• Département Logistique : Gestion des Pièces détachées et suivi des Stations Services 
Agréées SAV. 
Gestion des stocks et Coordination Production-Ventes. 
Transports inter-usines et internationaux. Douane. 

 
 
1980 – 1986 : SEB Développement SA (Holding du Groupe SEB)  69130 - Ecully. 
 
Responsable Contrôle de Gestion. Filiales étrangères en Europe, Afrique, Japon, Brésil, 
Canada. 

• Elaboration et mise en œuvre des procédures du processus Plan-Budget. 
• Orientations stratégiques, plans marketing, plans pluriannuels, budgets, suivi des budgets. 
• Création de filiales de distribution (DK, A, E) : aspects juridiques et administratifs, 

recrutement, organisation... 
• Etude et mise en place des systèmes de gestion informatisés de Reporting Groupe : Réseaux 

téléinformatiques entre filiales et siège. 
• Consolidation des résultats comptables. 
• Mise en place d'une politique de Gestion de la qualité au niveau international, en liaison 

avec les sociétés de production du Groupe, (SEB, TEFAL, CALOR, ROWENTA, 
VOGALU...). 

• Mise en place d'un système d'intéressement du personnel en 1981. 
• Audit financier des filiales. 

 
 
1978 - 1980 : ALDER (Association Lyonnaise pour le Développement de la Recherche en 
Gestion). Groupe Ecole Supérieure de Commerce de Lyon. 
 
Chargé de recherches en Sciences de Gestion : 

• Institut de Socio-économie des Entreprises et des Organisations (ISEOR), 69130 - Ecully. 
Centre de recherches associé à l'Université LUMIERE LYON 2 et au Groupe Ecole 
Supérieure de Commerce de Lyon. 

• Etudes et mise en oeuvre de changements d'organisation du travail en milieu industriel. 
(Rhône-Poulenc, PUK, BSN). 



• Etudes de changements de structure des qualifications et de l'adéquation formation-emploi 
dans le cadre de mutations industrielles : programme de recherche financé par la Mission 
Régionale Rhône-Alpes, l'ANACT et la FNEGE. 

• Evaluation d'actions de formation, d'améliorations des conditions de travail et de la 
productivité selon l'Approche Socio-Economique. 

 
 
Thèse de Doctorat de 3e cycle en Sciences de Gestion : 
"Equilibration formation-emploi et changements de structure des qualifications en milieu 
industriel", 1981, 714 p., Directeur de thèse : Henri SAVALL. Université LUMIERE LYON 2. 
 
 
1977 - 1978 : 
 
Ingénieur Conseil indépendant. 
Conseil en organisation et gestion. 
 
 
1975 - 1977 : Centre d'Etudes Supérieures Industrielles (CESI). 
 
Formation d'Ingénieur de Production. 
 
 
1971 - 1975 : Tréfimétaux (Groupe PUK). 38230 - Pont-de-Chéruy. 
 
Contrôleur de Gestion Industriel. 

• Responsable de l'animation du service et de son budget (4 personnes). 
• Création et mise en place de la Comptabilité Analytique et du Contrôle de Gestion de 

l'établissement. 
 
 
ACTIVITES EXTRA-PROFESSIONNELLES 
_______________________________________________________________ 
 

• Président d'une Association Musicale, (350 pers., dont 20 salariés) (1989-1995). 
• Commissaire aux comptes d'un Comité de Jumelage franco-allemand. 
• Membre-fondateur de l'ARECEF (Association de Réseaux d'Experts et de Consultants 

Européens et/ou Francophones). 
• Conseiller Municipal Délégué  à la Culture de la Ville de BRIGNAIS (69). 
• Conseiller de l’Académie Internationale des Experts en écriture et documents. 

 
 
 


