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Une offre compléte et un accompagnement
permanent au service de la valorisation du
potentiel de chaque participant

CORINNE FORGUES
Directrice du Développement £ ;%
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Formation Continue _ g = = &

Précurseur dans la dynamique d’ouverture des
Universités aux besoins des entreprises, I'IAE
Lyon propose depuis de nombreuses années des
formations de haut niveau dédiées aux managers.
Notre spécificité repose sur une articulation originale
entre exigences académiques et proximité avec les
préoccupations des entreprises.

Nous proposons une offre complete de formations
diplomantes de type Master ou Licence, des
dipléomes d’Université ainsi que des formations
courtes durées. L'organisation de ces cursus, a
temps partiel, est adaptée aux contraintes des
professionnels.

L'IAE Lyon est également en mesure de répondre
a vos besoins de formation sur mesure. Vous
bénéficiez alors des services d'une équipe
entierement dédiée a la mise en ceuvre de votre
projet, en lien permanent avec notre réseau
d’experts de la formation, d’enseignants chercheurs
et d’intervenants professionnels.

Quelle que soit votre problématique, vous trouverez
a I'lAE Lyon un interlocuteur pour accompagner les
projets de formation de vos collaborateurs et de
votre organisation.
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bonnes raisons

de choisir

"lAE Lyon

1. LA NOTORIETE D’UNE EcoLE UNIVERSITAIRE DE MANAGEMENT
Nous formons chaque année plus de 6000 managers et futurs managers. Nos diplomés sont présents dans les
entreprises depuis plus de 50 ans.

2. LA VISIBILITE NATIONALE ET INTERNATIONALE DU RESEAU DES IAE

L'IAE Lyon fait partie du réseau des 32 IAE constitué de plus de 400 000 diplémés. Le Master Management et
Administration des Entreprises (MAE double compétence), dipléme phare des IAE, est délivré par I'ensemble des
écoles du réseau.

3. UNE POLITIQUE DE PARTENARIAT ACTIVE
Nous avons tissé des partenariats actifs avec un grand nombre d’interlocuteurs publics ou privés de la formation
professionnelle afin de mieux répondre aux besoins des entreprises.

4. DEs EQUIPES PEDAGOGIQUES MIXTES

Tous les programmes de formation associent les compétences d’experts universitaires et de praticiens d’entreprise.
Nous enrichissons ainsi les programmes des derniéres avancées de la recherche en management tout en apportant
les connaissances du terrain nécessaires a la bonne appropriation de la formation.

5. DES RYTHMES DE FORMATION COMPATIBLES AVEC L’ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Plus d’'une dizaine de programmes diplémants accueille un public 100 % Formation Continue sous forme de
séminaires de 2 a 3 jours par semaine ou tous les 15 jours. La modularisation des formations permet a chacun de
mettre en place son propre rythme d’obtention du dipléme.

6. UNE APPROCHE GLOBALE DES BESOINS
Notre réponse integre a la fois la conception pédagogique, I'ingénierie financiere et la construction de dispositifs de
certification.

7. UN CONSEIL INDIVIDUALISE POUR CHOISIR LE BON PARCOURS
Chaque candidat bénéficie d’un conseil personnalisé pour mettre la formation en adéquation avec son projet que ce
soit en termes de formation diplédmante ou d’amélioration des compétences par les formations courtes.

8. UNE VOLONTE DE RENFORCER L’ACCESSIBILITE DES FORMATIONS PAR UNE POLITIQUE

TARIFAIRE RAISONNEE
L'offre dipldbmante de I'!AE Lyon s’intégre facilement aux dispositifs de financement des entreprises et de leur
organisme collecteur. L'appartenance de I'|AE Lyon au service public de la formation lui permet de pratiquer une

politique tarifaire raisonnée.
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/ FORMATION
CONTINUE

Pour toutes les fonctions clés

e MANAGEMENT / MANAGEMENT INTERNATIONAL
* RESSOURCES HUMAINES

e VENTE / MANAGEMENT COMMERCIAL

e MARKETING

* CONTROLE DE GESTION

* FINANCE

* COMPTABILITE / AUDIT

* SYSTEMES D’INFORMATION

* MANAGEMENT INDUSTRIEL / QUALITE

¢ COMMUNICATION

e ACHATS

UNE OFFRE ADAPTEE POUR

Des formations dip|6mantes * Accompagner un salarié dans Plus d’une vingtaine de FORMATIONS
son évolution professionnelle DIPLOMANTES de niveau Master (Bac
* Renforcer son potentiel afin +5) ou
de lui confier de nouvelles Licences professionnelles (Bac +3)
responsabilités e compatibles avec I'activité
e | e fidéliser en investissant avec  professionnelle,
lui dans une formation continue e validées par des Diplomes d’Etat

Des formations courtes * Actualiser les connaissances des Un grand nombre de SEMINAIRES DE
Managers dans leurs domaines COURTE DUREE axés sur le partage
d’expertise d’expériences, issus ou non des cycles
® Professionnaliser un diplédmants

collaborateur par le
développement de nouvelles

compétences
Des formations « sur mesure » Concevoir une formation adaptée = Des FORMATIONS SUR MESURE
au contexte spécifique de votre e congues a partir d’'un diagnostic de
entreprise, de votre métier ou de votre besoin
votre branche d’activité ® proposant une ingénierie pédagogique

et financiére
e intégrant les experts métiers de votre

secteur
La VAE Reconnaitre les acquis de L’accés a tous les diplémes de I'|AE
(validation des acquis de I’expérience d’une personne ou Lyon par la Validation des Acquis de
|’expérience) d’un groupe dans le cadre de I’Expérience (V.A.E.) individuelle ou
votre Gestion Prévisionnelle des collective

Emplois et des Compétences
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des services,
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: > INTEGRER DE NOUVELLES COMPETENCES .

: Contactez notre service Emploi Carriere Alternance pour recruter un apprenti, un stagiaire ou un jeune
diplome, :
Participez aux soirées carrieres, au Forum Carrieres du Management, aux jurys de sélection, :
Connectez vous sur notre réseau social privé Link’ IAE Lyon : www.link-iaelyon.com outil carriere dédié
aux étudiants, dipldmés (créez vos alertes, développez votre réseau, consultez 'annuaire) et recruteurs :
(déposez vos offres de sages, d'alternance et d’emploi, consultez les CV d’étudiants et de diplomés de :
IIAE Lyon).

: > PARTICIPER A LA PROFESSIONNALISATION DE NOS FORMATIONS DANS VOTRE SECTEUR
' ETVOTRE METIER

Apportez votre contribution a la conception de nos cursus de formation,

Intégrez nos équipes d’intervenants professionnels.

> DEVENIR UN PARTENAIRE PRIVILEGIE DE L'IAE LYON :
' Investissez votre taxe d'apprentissage pour contribuer au développement pédagogique et matériel de nos
formations. :

> ELARGIR VOS CONNAISSANCES, PRENDRE DU RECUL SUR VOS PRATIQUES
: PROFESSIONNELLES

Participez a nos différentes rencontres professionnelles : conférences, colloques, réunions thématiques. ..
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TEMOIGNAGE D’UN PARTICIPANT
D’UNE FORMATION DIPLOMANTE

La richesse d’une
année de labeur

« Mon inscription a I'lAE Lyon avait un double objectif :
suivre un enseignement réalisé par des professionnels de
I’entreprise basé sur des situations existantes et obtenir
un dipléme reconnu.

Mon premier objectif a été atteint puisque les intervenants
ont su fonder leurs enseignements sur nos propres
mises en situation dans des cas rencontrés dans nos
entreprises. J’ai également rempli mon second objectif
car j'ai pu constater que la notoriété de I'|AE Lyon est
réelle dans le milieu de I'entreprise.

Mon employeur Henkel France a contribué au succes
de cette formation en me soutenant dans ce projet. La
perspective d’'un poste de Management Commercial se
précise aujourd’hui.

Je retiendrai de cette expérience la richesse d’une année
de labeur accompagnée par une équipe formidable et un
esprit d’entraide tres fort au sein de la promotion. »

EMMANUEL DE VILLIERS
Diplémé du Master

Direction Commerciale,
Promotion « GOJI »

DALILA MAYEN
Responsable Formation
Training manager

formation

CONTINUE

. VUEDE
I’'intérieur

TEMOIGNAGE D’UNE ENTREPRISE CLIENTE

9
L’TAE Lyon est un
de nos partenaires
privilégies
« En concevant, fabriquant et commercialisant des solutions
innovantes, économes en énergie, ALDES contribue a
I’amélioration de la qualité de I'air, au confort thermique et a la
sécurité des lieux de vie.
Pour répondre a ces ambitions, nous déployons une politique
de ressources humaines visant a accompagner nos 1200
collaborateurs dans le monde, dans le développement de leurs
compétences et la réalisation de leur projet professionnel.
Dans ce cadre, I'lAE Lyon est un de nos partenaires formation
privilégiés dans les domaines du marketing et du commercial
notamment. Nous avons su trouver la compétence tant en
amont, au niveau du conseil et de I'orientation vers la solution
la mieux adaptée, qu’en contenu et animation de formation.
L’IAE Lyon nous accompagne également dans nos démarches
de VAE pour les collaborateurs dont le parcours professionnel

permet d’obtenir un dipléme tel qu’une licence professionnelle
(Bac+3) ou un master (Bac+5). »
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UN sITE DE 55 000 m2
DISPOSANT D'EQUIPEMENTS  “3*0%
PEDAGOGIQUES MODERNES ﬁ’ z

15 MINUTES A PIED DE LA
GARE TGV DE LA PART DIEU °

UN RESEAU DE i
35000 %7 Y. Sy
DIPLOMES ’i__-.- W f iy
300 PROFESSIONNELS
INSCRITS SUR DES

.. CYCLES DIPLOMANTS

4
t i{[i PRES DE 100 cANDIDATS

Y ACCOMPAGNES EN VAE
50 PROGRAMMES .

DIPLOMANTS
ACCESSIBLES
PAR LA VOIE DE
LA FORMATION
CONTINUE ET DE
LA VAE

10 PERSONNES DEDIEES A
LA FORMATION CONTINUE

140 ENSEIGNANTS
PERMANENTS

400 INTERVENANTS
PROFESSIONNELS
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JEAN MOULIN

SERVICE FORMATION CONTINUE ET VAE

ACCUEIL GENERAL :
Tél:0478787188/Fax:0478787616
COURRIEL : contact.iaefc@univ-lyon3.fr
COURRIEL VAE : contact.iaevae@univ-lyon3.fr

ACCUEIL ENTREPRISE :
Tél: 0478787152
COURRIEL : contact.iaefc@univ-lyon3.fr

INTEGRER UN STAGIAIRE OU UN NOUVEAU COLLABORATEUR:
Service Emploi Carrigres Alternance
Tél: 0478787068 /Fax:04 78787081
http://capentreprise.univ-lyon3.fr

RECRUTER UN APPRENTI :
Tél: 0478787653 /Fax:0478787655

DEVELOPPER UN PARTENARIAT PROFESSIONNEL :
Service Communication et Relations Entreprises
Tél:0478787070/Fax:04 78787081

POUR TOUTE AUTRE DEMANDE

Métro _ o ;
Sans Souci Formation Continue

IAE Lyon
Entrée 6 rue Rollet ' Université Jean Moulin
RUE ROLLET I_yon 3
Albert Thomas /.~ /& i ) 6, cours Albert Thomas
; g | ™ 69008 Lyon
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SOYEZ 100% PARTENAIRES ! LIAE LYON FORME VOS FUTURS COLLABORATEURS.
E_SOUTENEZ NOTRE DEVELOPPEMENT EN NOUS VERSANT VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE.
K NOUS SOMMES HABILITES A PERCEVOIR 100% DU BAREME (HORS QUOTA)



