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Durée de la formation

2 ans (accès L2) ou 1 an (accès 

L3)

Lieu(x) de la 

formation

•  Lyon

Public

Niveau(x) de recrutement

•  Bac + 1

•  Bac + 2

Rythme

•  Compatible avec une 

activité professionnelle

•  En alternance

•  Contrat de 

professionnalisation

Contacts

Responsables 

pédagogiques

•  ROCHE Alexis 

(Responsable)

•  DELATTRE Miguel 

(Responsable)

Responsable pédagogique 

L2 : Miguel DELATTRE

Responsable pédagogique 

L3 : Alexis ROCHE

Contacts scolarité

iaelyon School of Management

Licence Management des Equipes, Qualité et 

Développement Durable (MEQ2D, Alternance)

Présentation

Formation diplômante organisée par School of Management.iaelyon 

Notre formation est classée parmi les meilleures Licences  de France :Qualité

Objectifs

Former des managers responsables dans une logique de qualité 

intégrale

 est La Licence Management des Equipes, Qualité et Développement Durable

une formation professionnalisante organisée autour d’une pédagogie par 

projet.

Elle inclut l’apprentissage de techniques innovantes de gestion et des 

méthodes globales de management. Le projet fondateur de la Licence MEQ2D 

a toujours été d’accueillir un public mixte : des étudiants et des professionnels 

en reprise d’étude, des étudiants de disciplines diverses faisant évoluer leur 

projet vers la gestion.

Cette filière de formation vise à répondre aux besoins croissants de qualité du 

management, observés dans toutes les organisations publiques ou privées.

La Licence MEQ2D permet l’accès à tous les Masters de l’iaelyon et en dehors.

Les objectifs de la Licence MEQ2D :

• Former des managers d’équipes et des gestionnaires de projets dans 

tous les domaines d’activités avec une sensibilité particulière à la qualité, la 

sécurité, l’environnement, le bien-être au travail dans une logique de 

performance, sociale et économique, durable.

 

• Donner des bases dans tous les domaines des sciences de gestion pour 

affiner le projet professionnel de l’étudiant, avoir une vision globale des 

entreprises, se confronter à la pratique dans les organisations et 

développer la sensibilité citoyenne des individus.

 

• Faire acquérir aux étudiants des méthodes innovantes et des 

comportements exemplaires pour une sensibilité plurielle aux exigences 

économiques des organisations et aux exigences sociales des différentes 

parties prenantes.

https://iae.univ-lyon3.fr/
https://iae.univ-lyon3.fr/roche-alexis
https://iae.univ-lyon3.fr/roche-alexis
https://iae.univ-lyon3.fr/delattre-miguel
https://iae.univ-lyon3.fr/delattre-miguel
https://meilleurs-bachelors.fr/bachelor-qualite.html
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Formation Alternance 

(étudiants) :

Licence 2 : Blandine 

DELIA, Gestionnaire de 

Scolarité

iae-alternance.

lmeq2d@univ-lyon3.fr

Licence 3 : Léa KHEITMI, 

Gestionnaire de Scolarité

iae-alternance.

lmeq2d@univ-lyon3.fr

iaelyon School of 

Management

Université Jean Moulin 

Lyon 3

Campus Manufacture des 

Tabacs

1C, avenue des Frères 

Lumière - CS 78242 - 

69372 LYON CEDEX 08

Inscriptions

Modalités d'inscription

Calendrier des candidatures en L2 

L3 pour les étudiants internes ou 

externe

Handicap

Pôle Handicap Etudiant

 

Les plus de la formation :

• Formation parmi les meilleurs Bac+3 « classée 5ème nationalement 

 », Eduniversal 2025Qualité

• Une formation organisée en alternance  (1 semaine en entreprise, 1 

semaine à  l’université) afin de transformer les acquis théoriques en 

compétences opérationnelles et favorisant l’entrée dans le marché du 

travail

• Une pédagogie par projet

• La dynamique de l'association étudiante Objectif GSE

• Une voie d’accès à tous les Masters de l’iaelyon

• Des débouchés assurés (plus de 95% d’insertion professionnelle à la 

sortie des Masters)

 

TÉMOIGNAGE DE DIPLÔMÉ

Spécificités

La Licence peut intégrer des professionnels en reprise d'études dans le cadre 

de la Formation Continue. Elle est accessible sous le régime de la VAE 

(Validation d’Acquis de l’Expérience) totale ou partielle, sur dossier spécifique.

Son organisation en alternance est compatible avec une activité 

professionnelle.

 

L'actu de la Licence MEQ2D

 

Admission

Pré-requis

Formation(s) requise(s)

 étudiants issus d’une formation Bac +1 ou +2 (Licence, Accès en Licence 2 : 

Classes préparatoires aux  grandes écoles, BUT, BTS), issus de filière variées : 

économie, gestion, langues, droit, sociologie, communication...  

  étudiants issus d’une formation Bac +2 ou +3 (Licence, Accès en Licence 3 :

Classes préparatoires aux grandes écoles, BUT). L’accès en 3ème année exige 

une connaissance de base en management (théories des organisations et du 

management), en qualité et en comptabilité générale.

https://iae.univ-lyon3.fr/
mailto:iae-alternance%2Elmeq2d%40univ-lyon3%2Efr?Subject=L2 MEQ2D -
mailto:iae-alternance%2Elmeq2d%40univ-lyon3%2Efr?Subject=L2 MEQ2D -
mailto:iae-alternance%2Elmeq2d%40univ-lyon3%2Efr?Subject=L3 MEQ2D -
mailto:iae-alternance%2Elmeq2d%40univ-lyon3%2Efr?Subject=L3 MEQ2D -
https://iae.univ-lyon3.fr/etudes-et-handicap-a-liaelyon
https://meilleurs-bachelors.fr/bachelor-qualite.html
https://iae.univ-lyon3.fr/objectifs-gse-ogse
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Candidature

Conditions d'admission / Modalités de sélection

CANDIDATURES, ACCES LICENCE 2 ET 3

Le recrutement dans chaque année est réalisé en 2 étapes :

• Présélection sur dossier : résultats académiques + lettre de motivation

• Entretien portant sur le projet professionnel du candidat (uniquement 

pour les candidats en Formation Continue).

La formation est ouverte aux professionnels.

POUR L'ALTERNANCE : 

 Les fiches de missions

 La fiche info contrat

Et après ?

Niveau de sortie

Année post-bac de sortie

•  Bac + 3

Niveau de sortie

•  Niveau 6

Poursuites d'études

La quasi-totalité des étudiants intégrant le parcours  poursuivent une 

formation de Master notamment dans les domaines suivants : audit, conseil, 

management de la qualité, management général, etc.

Orientation possibles dans tous les Masters de l’iaelyon, en particulier les 

Masters :

• Master 1 et 2 Management des Equipes, Qualité et Développement 

Durable (MEQ2D)

• Master 1 et 2 Management, Conseil et Changement (MC)

• Master 2 Responsabilité Socio-Economique et Environnementale des 

Organisations (RSEEO)

• Master 2 Conduite du Changement dans les Territoires et Réseaux 

Sanitaires et Médico-sociaux (CTERSAMS)

• Master 2 Vente et Management Commercial

https://iae.univ-lyon3.fr/
https://iae.univ-lyon3.fr/fiche-de-poste-alternance-licence-management-des-equipes-qualite-et-developpement-durable-meq2d
https://iae.univ-lyon3.fr/info-contrat-licence-management-des-equipes-qualite-et-developpement-durable-meq2d
https://iae.univ-lyon3.fr/master-management-des-equipes-qualite-et-developpement-durable-meq2d-en-alternance
https://iae.univ-lyon3.fr/master-management-des-equipes-qualite-et-developpement-durable-meq2d-en-alternance
https://iae.univ-lyon3.fr/master-management-conseil-et-changement-mc2-alternance
https://iae.univ-lyon3.fr/master-2-responsabilite-socio-economique-et-environnementale-des-organisations-rseeo-en-alternance
https://iae.univ-lyon3.fr/master-2-responsabilite-socio-economique-et-environnementale-des-organisations-rseeo-en-alternance
https://iae.univ-lyon3.fr/master-2-conduite-du-changement-dans-les-territoires-et-reseaux-sanitaires-et-medico-sociaux-ctersams
https://iae.univ-lyon3.fr/master-2-conduite-du-changement-dans-les-territoires-et-reseaux-sanitaires-et-medico-sociaux-ctersams
https://iae.univ-lyon3.fr/master-2-vente-et-management-commercial-alternance-3
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Secteurs d'activité ou type d'emploi

• Managers d'équipes et de projets

• Responsables qualité

• Auditeurs, consultants ou experts dans les domaines de la sécurité, de la 

qualité dans les organisations

• Managers ou directions d'équipes et de projets dans tous les domaines 

de la gestion (cf. les débouchés des Masters de l’Iaelyon)

• Gestionnaire de projets

• Responsable qualité, sécurité ou environnement

• Responsable développement durable

• Direction dans le domaine médico-social

• Auditeurs, consultants ou experts dans différents domaines d’expertise 

de la gestion.

https://iae.univ-lyon3.fr/
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Programme

ORGANISATION DE LA FORMATION 

 

• Début des cours en septembre

• Les enseignements sont assurés par des enseignants-chercheurs de l’iaelyon et par des intervenants 

professionnels, experts reconnus dans leur métier.

• La professionnalisation est assurée par le stage ou l'alternance, obligatoire dans les deux années.

VOLUME HORAIRE :

500h de coursLicence 2 : 

500h de coursLicence 3 : 

Le contenu de la Licence Management des Equipes, Qualité et 

Développement Durable

Semestre 3

S3 - MAJEURE - UE1 : Management des équipes (11 ects)

Contenu

•  (TD : 20h - 2 ects)27200140 - Outils Informatiques 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280155 - Théories des organisations et du management 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06230006 - Comptabilité générale 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06240421 - Fondamentaux du marketing 

S3 - MAJEURE - UE2 : Management des équipes (9 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280060 - Grands principes de la qualité 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280061 - Introduction au développement durable 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280157 - Sécurité et environnement 

S3 - MINEURE (10 ects)

Contenu

•  (TD : 12h - 1 ects)06280059 - Insertion dans la vie professionnelle 1 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)01240002 - Droit du travail 

•  (TD : 24h - 3 ects)1418128 - Culture managériale et Espagnol 

•  (TD : 24h - 3 ects)1118242 - Culture générale en Anglais 

Semestre 4

S4 - MAJEURE - UE1 : Management des équipes (Obligatoire - 12 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280156 - Gestion des ressources humaines 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280054 - Grands principes du contrôle de gestion 

•  (CM : 12h - TD : 15h - 6 ects)06200004 - Méthodologie et rapport de stage 1 

https://iae.univ-lyon3.fr/
https://iae.univ-lyon3.fr/27200140-outils-informatiques
https://iae.univ-lyon3.fr/06280155-theories-des-organisations-et-du-management
https://iae.univ-lyon3.fr/06230006-comptabilite-generale-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06240421-fondamentaux-du-marketing-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06280060-grands-principes-de-la-qualite-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06280061-introduction-au-developpement-durable
https://iae.univ-lyon3.fr/06280157-securite-et-environnement
https://iae.univ-lyon3.fr/06280059-insertion-dans-la-vie-professionnelle-et-le-travail-en-equipe-1-2
https://iae.univ-lyon3.fr/01240002-droit-du-travail-2
https://iae.univ-lyon3.fr/1418128-culture-manageriale-et-espagnol
https://iae.univ-lyon3.fr/1118242-culture-generale-en-anglais
https://iae.univ-lyon3.fr/06280156-gestion-des-ressources-humaines
https://iae.univ-lyon3.fr/06280054-grands-principes-du-controle-de-gestion
https://iae.univ-lyon3.fr/06200004-methodologie-et-rapport-de-stage-1
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S4 - MAJEURE - UE2 : Management des équipes (Obligatoire - 8 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)05220037 - Environnement économique 

•  (CM : 24h - TD : 15h - 6 ects)06280063 - Management de la qualité 

S4 - MINEURE (10 ects)

Contenu

•  (TD : 24h - 2 ects)06270096 - Communication 

•  (TD : 12h - 2 ects)06280158 - Travail en équipe 

•  (TD : 24h - 3 ects)06280064 - Problématiques de développement durable en anglais 

•  (TD : 24h - 3 ects)1418286 - Problématiques de développement durable et Espagnol 

Semestre 5

S5 - MAJEURE - UE1 : Management des équipes (14 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280066 - Management des équipes et gestion des conflits 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280067 - Ressources humaines et pilotage social 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06240422 - Action commerciale et relation client 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06230277 - Comptabilité analytique 

•  (TD : 20h - 2 ects)27200134 - Logistique et Système d'information 

S5 - MAJEURE - UE2 : Qualité et développement durable (6 ects)

Contenu

•  (CM : 24h - TD : 15h - 6 ects)06280160 - Système de management intégré et qualité 

S5 - MINEURE (10 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280161 - Droit de l'environnement 

•  (TD : 12h - 1 ects)06280065 - Insertion dans la vie professionnelle et Gestion de projet 

•  (TD : 24h - 3 ects)06280069 - Pratiques managériales et Anglais 

•  (TD : 24h - 3 ects)1418287 - Espagnol 

Semestre 6

S6 - MAJEURE - UE1 : Management des équipes (12 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280070 - Management stratégique 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280071 - Contrôle de gestion 

•  (CM : 12h - TD : 15h - 6 ects)06200005 - Méthodologie du rapport de stage 2 

S6 - MAJEURE - UE2 : Qualité et développement durable (8 ects)

Contenu

•  (CM : 12h - TD : 8h - 2 ects)05200138 - Economie sociale et circulaire 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280159 - Audit des systèmes qualité, sécurité, environnement 

•  (CM : 12h - TD : 8h - 3 ects)06280073 - Développement durable 

S6 - MINEURE (10 ects)

Contenu

•  (TD : 12h - 1 ects)06280162 - Travail en équipe et leadership 

•  (TD : 24h - 2 ects)06280074 - Jeux d'entreprise et résolution de problèmes 

•  (TD : 24h - 3 ects)06280075 - Anglais, Espagnol et initiation au management socio-économique 

•  (TD : 24h - 3 ects)06280219 - Psychologie du travail et théorie des organisations 

https://iae.univ-lyon3.fr/
https://iae.univ-lyon3.fr/05220037-environnement-economique
https://iae.univ-lyon3.fr/06280063-management-de-la-qualite
https://iae.univ-lyon3.fr/06270096-communication-1
https://iae.univ-lyon3.fr/06280158-travail-en-equipe
https://iae.univ-lyon3.fr/06280064-problematiques-de-developpement-durable-en-anglais
https://iae.univ-lyon3.fr/1418286-problematiques-de-developpement-durable-et-espagnol
https://iae.univ-lyon3.fr/06280066-management-des-equipes-et-gestion-des-conflits-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06280067-ressources-humaines-et-pilotage-social-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06240422-action-commerciale-et-relation-client
https://iae.univ-lyon3.fr/06230277-comptabilite-analytique
https://iae.univ-lyon3.fr/27200134-logistique-et-systeme-dinformation
https://iae.univ-lyon3.fr/06280160-systeme-de-management-integre-et-qualite
https://iae.univ-lyon3.fr/06280161-droit-de-lenvironnement
https://iae.univ-lyon3.fr/06280065-insertion-dans-la-vie-professionnelle-et-gestion-de-projet
https://iae.univ-lyon3.fr/06280069-pratiques-manageriales-et-anglais
https://iae.univ-lyon3.fr/1418287-espagnol-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06280070-management-strategique-1
https://iae.univ-lyon3.fr/06280071-controle-de-gestion-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06200005-methodologie-du-rapport-de-stage-2
https://iae.univ-lyon3.fr/05200138-economie-sociale-et-circulaire
https://iae.univ-lyon3.fr/06280159-audit-des-systemes-qualite-securite-environnement-1
https://iae.univ-lyon3.fr/06280073-developpement-durable-1
https://iae.univ-lyon3.fr/06280162-travail-en-equipe-et-leadership
https://iae.univ-lyon3.fr/06280074-jeux-d-entreprise-et-resolution-de-problemes-2
https://iae.univ-lyon3.fr/06280075-anglais-espagnol-et-initiation-au-management-socio-economique
https://iae.univ-lyon3.fr/06280219-psychologie-du-travail-et-theorie-des-organisations
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