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Biographie / Résumé  
 
Dans le monde de l’IT depuis 15 ans, j’ai démarré ma carrière en tant que consultant et 
chef de projet SAP durant 6 ans. A ce titre, j’ai eu en responsabilité des projets au forfait 
multi-site, et internationaux (Lyon, Paris, Toulouse, Suisse, Suède, Maroc et Inde), pour des 
clients de tailles très variées : de la DSI de 10 ETP au grand groupe international (OCP, 
Sanofi, Volvo). 
 
J’ai ensuite été responsable du delivery dans une DSI interne (responsable de 3 équipes / 
trentaine de collaborateurs, en charge du bon déroulé des projets IT : respect des délais et 
des budgets, mise en place de bonnes pratiques de gestion de projet, recrutement, … 
 
Je suis ensuite revenu en ESN en tant que Chef de Projet puis Directeur de Projet, toujours 
avec un engagement au forfait, incluant : la mise en place de l’agilité au sens large sur les 
projets, gestion des astreintes 24/7, pilotage RH, gestion des devis, amélioration continue, 
pilotage budgétaire et relation commerciale client. 
 
 
FONCTIONS 
 Depuis 2022 : Maître de Conférence associé 

 
 

TITRES ET DIPLOMES 
 Master 2 Management et Stratégie des Systèmes d’Information - iaelyon  
 
 

DOMAINE(S) D’EXPERTISE :  
Système d’Information 
ERP 
Management d’équipe 
Direction de Projet 
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DOMAINES D'ENSEIGNEMENT 
 ERP et démarche d’intégration 
 Analyse et risques des SI 
 L’entreprise et son SI 

 
 
CENTRES D'INTERETS ACTUELS DE RECHERCHE 

 ERP 
 Management 

 
 
LANGUES ETRANGERES PARLEES 
 Anglais 
 
SEJOURS PROFESSIONNELS A L’ETRANGER 

- Espagne 
- Suisse 
- Suède 

 
 
INTERVENTIONS AUPRES D’ENTREPRISES, D’INSTITUTIONS ET D’ORGANISATIONS 
PROFESSIONNELLES OU ASSOCIATIVES  
Directeur de Projet chez Sopra Steria 
 

 
TRAITS MARQUANTS DU PASSE PROFESSIONNEL 
 De 2007 à 2013 : chef de projet SAP 
 De 2013 à 2017 : responsable du delivery projet à l’EPFL 
 De 2017 à 2018 : chef de projet chez Sopra Steria 
 Depuis 2019 : directeur de projet chez Sopra Steria 
 
 
SITE WEB ET RESEAUX SOCIAUX 
Linkedin : https://www.linkedin.com/in/fabien-revol-353b2b1/ 
 
 


