
DIRECTEUR DE FORMATIONS 
20 ans d’expériences (formation initiale et continue, 

université d’entreprise, inter et intra entreprises, formation 
en alternance, insertion professionnelle) 

Laurent POIRET 
9 rue du Garet – 69001 Lyon 
07.83.56.09.45 
poiret.laurent@gmail.com 

Supalia (depuis novembre 2022) 
DIRECTEUR DES RELATIONS ACADEMIQUES 
CFA de l’enseignement supérieur, environ 3000 apprentis en Bachelor et Master, 
100 formations, CA 3 millions €/an, 35 salariés. 
Pilotage de l’activité apprentissage académique (membre du comité de direction, refonte de 
l'offre, mise en place des nouveaux SI...), 
Management d'équipe (12 personnes, 3 activités sur l’apprentissage académique, conduite du 
changement...), 
Développement des prestations (intégration de nouveaux partenaires académiques, 
accroissement des ventes additionnelles, augmentation des relations avec les entreprises...). 

emlyon business school (2012 à 2022) 
2020 - 2022 RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT PEDAGOGIQUE DES MS et MSc 

20 programmes, CA 20 millions €/an, 50 salariés, 600 professeurs et intervenants, 
intégration de l’équipe de management et réfèrent qualiopi. 
Développement de l’offre des MSc (obtention de 3 accréditations CGE) et construction de 
l’offre en alternance pour les MS (obtention de 2 titres RNCP), 
Innovations numériques dans les programmes (e-SummerSchool, SDG inside…) et 
formation des professeurs et intervenants dans les transformations pédagogiques, 
Développement des relations avec les entreprises et signature de partenariat (ENGIE, 
Bpifrance, Volvo, CEGID…). 
CLIENT PROJECT MANAGER, executive education 
CA environ 1 million €/an. 50 professeurs/intervenants réguliers. Référent secteur 
public. Développement de l’activité. Management de programmes. Innovations 
pédagogiques pour divers programmes : entrepreneuriat, innovation, …, leadership, 
changement…pour : dirigeants, senior managers, hauts potentiels. Organisations en 
France et à l’international. 
Clients : Alcatel Lucent, Engie, Renault, SNCF, Keolis, Groupe Seb, Pole emploi, Bristol 
Myers Squibb, Adecco, MBDA, LHM, HCL, Bpifrance, Spie Batignolles, CNR, Carrier, 
SNCF, Neopost, Groupe Sham, Renault Trucks, Groupe la Poste, Groupe CDC, CEGID. 

2012 - 2020 

Groupe MACIF 
2005 - 2012 

RESPONSABLE DES PROGRAMMES MANAGEMENT, Campus Université d’Entreprise 
Construction de l’université du groupe Macif. Développement de la gamme management. 
Pilotage de 5 familles de programmes : prise de fonction, hauts potentiels, managers de 
projet, managers commerciaux, membre des comités de direction et dirigeants. (par année : 
50 séminaires, 300 managers, 15 intervenants). 

Groupe IGS 
1996 - 2005 Responsabilités sur différents dispositifs de formation professionnelles - Institut de 

Gestion Sociale, Paris : 
CHEF DE PROJET FORMATIONS INTER ET INTRA ENTREPRISES, IGS Formation 
Développement (Formation continue). 
Réponse aux cahiers des charges. Conception d’actions de formation. Commercialisation des 
offres. Pilotage des actions (250 actions de formations pour 1500 cadres et 1500 non cadres). 
RESPONSABLE DE FORMATION : CIEFA (Formations diplômantes en alternance). 
Recrutement des candidats. Gestion de groupes (100 apprenants BTS par an). Coordination 
des intervenants. Fidélisation des entreprises. Gestion budgétaire (CA de 3 MF par an). 
RESPONSABLE PEDAGOGIQUE, ADIP (Formations qualifiantes en alternance). 
Développement et coordination des actions de formation (budget de 2MF par an). 
Recrutement de stagiaires (200 par an). Relation avec les entreprises et les acteurs sociaux. 

2002 - 2005 

1999 - 2002 

1996 - 1999 

Groupe BPI 
1995-1996 

CONSULTANT OUTPLACEMENT, Paris. 
Antenne Emploi Elvia Assurances et Go Voyages. Conseil individuel et collectif à des cadres 
et non cadres. Prospection de postes. 

Marine Nationale 
1994-1995 

OFFICIER CONSEIL (service national), Paris. 
Information et conseil aux officiers. Organisation et animation de séminaires. 

 



FORMATIONS 

Février 2022 
Mai juin 2020 
2019 à 2020 
1998 à 2000 
1995 
1989 à 1993 
1989 

Mainstream the SDG’s in business education, EFMD 
Digital Learning, Learn Assembly (6 semaines à distance). 
Accréditation DISC et WPMOT, TTI Success Insights. 
DESA Cadre de la fonction formation (unités de valeur en ingénierie), CNAM, Paris. 
DEA d’Economie de l’Industrie et des Services, Paris I Panthéon Sorbonne, Paris. 
Maîtrise de Sciences Economiques, Licence et DEUG, Paris I. 
BAC B (Sciences Economiques et Sociales). 

AUTRES RENSEIGNEMENTS 

Langues : Interventions régulières en anglais, notions scolaires en espagnol. 
Informatique : Maîtrise des outils bureautiques et techniques digitales. 
Animateur de la Fresque du Climat depuis 2020. 
Né le 25 mars 1970, 1 fille de 23 ans, 1 fils de 8 ans. 

 


