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A I'iaelyon, au-dela d’une formation
executive d’excellence, c’est une véritable
immersion dans une expérience riche

et stimulante, au coeur d’une école de
management Universitaire.

Etre étudiant a I'iaelyon, c’est intégrer

un environnement ouvert sur le monde.
Conférences, tables rondes, événements
culturels... L’iaelyon va bien au-dela de la
formation académique. C’est un lieu ou 'on
s’enrichit intellectuellement, socialement
et culturellement. En rejoignant notre
école universitaire, vous vous offrez

bien plus gu’un dipldbme : vous vivez une
expérience humaine, faite de rencontres, de
découvertes et de défis.

Se former a I’iaelyon, c’est aussi se
confronter a des challenges concrets :
business games, cas réels d’entreprises, ...
autant d’occasions de travailler en équipe et
de mettre vos compétences a I'épreuve.

Maitre de Conférences HDR,
Responsable Formation Continue et VAE

Reprendre des études, c’est s’offrir 'opportunité de se réinventer,
d’élargir ses horizons et de construire de nouvelles perspectives.

C’est aussi rejoindre une communauté
exceptionnelle de pres de 70 000 dipldmés
grace a l’'association iaelyon Alumni,
véritable levier pour enrichir votre réseau
professionnel.

ouverture interculturelle est également
présente grace a l'iaelyon International
Week qui transforme chague année le
campus en un Vvéritable village global avec
plus de 50 intervenants internationaux.

Reprendre des études, c’est choisir d’écrire
un nouveau chapitre de votre histoire.

A liaelyon, cette démarche s’inscrit dans un
cadre unique, ou la rigueur académique se
conjugue a la richesse des échanges et des
expériences.

Plus gu’une simple formation, c’est une
invitation a grandir, a « penser large » et a
se projeter vers I'avenir.

Bienvenue a I'iaelyon, la ou votre ambition

prend vie. i
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6 bonnes raisons de choisir iaelyon School of Management

Chiffres clés

Executive IMBA - International MBA (en anglais)

Executive Master MAE - Management Général

Executive Master Management de I’Innovation et des Projets Complexes
Executive Master Management et Direction Commerciale

Executive Master Controle de Gestion - Audit

Executive Master Gestion de Patrimoine

Executive Master Management des Ressources Humaines et Organisation
Executive Master Coaching et Organisation

Diplome d’Université Méthodes de Recherche en Management
Executive DBA

(Re)Vivre une expérience étudiante

Les ressources a votre disposition

Formations courtes et certifiantes, programmes sur mesure
pour les entreprises et VAE




bonnes raisons

de choisir I'iaelyon School of Management

Obtenez un Diplome d’Etat de
Grade Master Bac+5 (accessible
a BAC+2), en Management,
International, Contrdle de
gestion, Direction commerciale,
RH, Gestion de patrimoine,

Management de I'innovation, etc.

Profitez des expertises
académiques et
professionnelles pour
comprendre les transitions

actuelles et défis futurs.

Une école reconnue en France

Formez-vous quelques
jours par mois sur 1an, en
paralléle de votre activité
professionnelle et vie

familiale.

Vivez une expérience unique
d’apprentissage dans une
école de management
universitaire de référence, au
sein de locaux réservés a la

formation Executive.

et a I'International

WORLD [
UNIVERSITY
RANKINGS [

QS World University
Rankings

L’iaelyon a été classé en 2024
pour la 4®™ année consécutive
dans la catégorie Business &
Management Studies, parmi
les 18 écoles et universités
francaises figurant dans ce
classement annuel basé sur
trois criteres majeurs : la
reconnaissance académique,
la réputation aupres des
entreprises et I'impact de la
recherche.

EDUNIVERSAL
CLASSEMENT
MASTERS MS MBA

Des Masters classées
par Eduniversal

37 Masters de l’iaelyon se sont
distingués dans le Classement
Eduniversal des meilleurs Bac +5
en 2024 dont 13 dans le top 5 et
22 dans le top 10.

Une école Universitaire de référence, des enseignements d’excellence

Accélérez votre progression
professionnelle, par
'acquisition de compétences
managériales durables.

Bénéficiez de tarifs compétitifs
et de conseils personnalisés
pour le financement de votre
projet de formation (CPF,
OPCQO, etc.).

Qualiopi »

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

La Certification Qualiopi

L’iaelyon est certifié Qualiopi
pour la formation continue et la
VAE. Cette certification garantit
le professionnalisme des

organismes de formation et la

qualité des prestations délivrées.



Prés de

70 000

diplomés
dont 1/3 d’internationaux

Plus de

7000

étudiants
dont

1.200 en

alternance

par la taille de ses
communautés étudiantes
et académiques, et son
réseau de diplomeés.

Plus de

entreprises
partenaires

Des centres
d’expertises
CLEA, CLUBB...

Executive
Masters, MBA,
DBA

300

professionnels
en Formation Continue

Prés de 20
formations
certifiantes
eligibles au CPF




EXECUTIVE INTERNATIONAL MBA
(ENGLISH PROGRAM)

Accés a
partir de
Bac +2

Diplome Eligible
Bac +5 au CPF

Think Large & Excel Globally

for professionals seeking to enhance their leadership skills, expand their international outlook, and gain
a deeper understanding of complex organizational challenges. The program equips participants with the
tools to navigate uncertainty, drive innovation, and make informed strategic decisions.

I In a fast-changing global business environment, pursuing the Executive Master IMBA is a strategic move

The iaelyon IMBA is designed to provide a high-quality, flexible education tailored to the needs of
executives and managers. Through a combination of academic excellence, real-world case studies, and
interactive learning, participants develop a well-rounded approach to business management. The program
fosters a global perspective by integrating international guest speakers, professors, and industry experts.

Pursuing this Executive International MBA offers numerous personal and professional benefits, including
career acceleration, expanded networks, and a refined leadership vision. Participants not only gain
exposure to best management practices but also learn from a diverse cohort, enhancing their ability to
work effectively across cultures and industries.

At the end of the program you will be able to:

Practical

Information » Apply strategic and analytical thinking to make informed business
decisions in complex environments.

Duration: 1 year * Lead teams effectively by implementing strong communication strategies
and fostering collaboration.

Courses from September * Adapt to diverse cultural and international business contexts to navigate

to June global challenges.

» Develop a deep understanding of organizational dynamics and socio
economic trends to drive sustainable growth.

2 days three weeks a
month

Fees: 15.500 euros +

university registration fees After the IMIBA

Chief Executive Officer (CEO)

Chief Operating Officer
¢ Senior Manager

+ More * Project Manager

information + Consultant

Fabrice Riou, IMBA Alumni

The IMBA was a tremendous
experience. I’m really starting
a hew career after that

Full testimony
to discover on
Campus Channel




EXECUTIVE MASTER MIAE MANAGEMENT
GENERAL

Accés a
partir de
Bac +2

Dipléme Eligible

Bac +5 au CPF

Développer votre Excellence Managériale

Dans un monde complexe et en constante évolution, le Master Management et Administration des
Entreprises (MAE) répond aux enjeux contemporains du management général en offrant une formation

adaptative et compléte.

L’Executive Master MAE - Management Général vise a développer une vision stratégique a 360° de
I’entreprise, en combinant expertise théorique et compétences pratiques dans tous les domaines clés

de la gestion.

Les participants acquiérent une double compétence précieuse en combinant leur expertise d’origine
avec une formation compléte en gestion et management, leur permettant d’accéder a de nouvelles
responsabilités et de piloter efficacement des organisations dans un environnement professionnel exigeant.

En pratique

Durée : 1an ou 2 ans

Rythme : cours d’octobre
a juin, 4 jours toutes les
2 semaines (formule 1
an) / 4 jours par mois
(formule 2 ans)

Tarif : 11.500 euros
+ droits d’inscription
universitaires

+ d’infos

sur notre site Web

A l'issue de la formation :

Vous serez capable de :

* Maitriser les fondamentaux de la gestion d’entreprise et les rouages des
organisations, en développant des compétences approfondies dans les
domaines clés tels que la finance, le marketing, les ressources humaines et la
stratégie.

* Analyser et répondre aux enjeux managériaux contemporains, en utilisant les
derniéres approches et pratiques du management responsable pour piloter
efficacement les organisations.

e Contribuer activement au développement de votre organisation, en
mobilisant vos nouvelles compétences pour identifier des opportunités
d’amélioration et mettre en ceuvre des solutions innovantes et performantes.

« Elargir vos perspectives de carriere, en vous positionnant sur des postes a
responsabilités, en envisageant une mobilité interne ou externe, ou en vous
préparant a la création ou a la reprise d’entreprise.

Postes cibles :

opérationnelle

I ¢ Manager d’une business unit, d’'une direction fonctionnelle ou

* Entrepreneur ou Repreneur

e Chef de projet
¢ Cadre dirigeant

e Directeur d’établissement ou

responsable d’une filiale

d’entreprise
Bertrand Coulon,

diplémé du Master MAE
de PME-PMI

Le Master MAE m’a enseigné
plein de matiéres qui me
permettent de dialoguer
avec toutes les parties
prenantes de I’entreprise

roignnge |
Témoignage i 4

complet a T
découvrir sur o =
Campus Channel .
Executive



EXECUTIVE MASTER MANAGEMENT
DE L'INNOVATION ET DES PROJETS
COMPLEXES

Accés a
partir de
Bac #2

Diplome Eligible

Bac +5 au CPF

Devenir le Catalyseur des Transformations

Mondialisation, A, instabilité géopolitique : les organisations doivent faire preuve d’agilité et d’innovation

I pour s’adapter. Managers et chefs de projet jouent un réle clé dans 'anticipation et 'accompagnement de
ces transformations complexes, qui exigent de nouvelles compétences pour intégrer des points de vue
divers, absorber les besoins de changement et concevoir des stratégies adaptées.

Ce Master forme les leaders a questionner 'ordre établi, adopter des approches innovantes et piloter la
transformation organisationnelle. Il s’adresse aux managers, dirigeants et experts souhaitant évoluer vers
des fonctions transversales. Grace a une pédagogie interactive et a l'intelligence collective, il favorise une
vision stratégique et managériale élargie.

Vous étes dirigeants, managers de projet, d’équipe ou experts désireux d’évoluer vers des fonctions
transversales et de management ? Venez développer vos compétences pour devenir un acteur clé du
changement dans votre organisation, profiter d’'un apprentissage fondé sur des méthodes collaboratives
et les dernieres avancées de la recherche académique, pour renforcer votre posture managériale et votre
capacité a innover dans un monde en mutation.

A l'issue de la formation :

En pratique

> Vous serez capable de:
Duréee : 1an

* Penser et adapter votre posture de manager de projet, transversal ou
hiérarchique face aux défis d’'un environnement complexe et changeant.

'33_’”_""‘9 :‘ co‘_‘rs d’octobre * Mobiliser et conduire efficacement les transformations organisationnelles
a JUln', 4 a5 jours en utilisant des méthodes issues de la psycho-sociologie et des sciences
consécutifs par mois de gestion.

e Concevoir et promouvoir des stratégies, modes de management et choix
Tarif : 9.500 euros + droits organisationnels innovants.

d’inscription universitaires « Piloter des projets de A & Z en maitrisant les outils et méthodes agiles,
favorisant ainsi une gestion flexible et réactive des changements.

Postes cibles :

e Directeur de la transformation

« Consultant en conduite du changement / process
+ 9o « Chef de projet
d |nfos e Directeur de I'innovation

sur notre site Web  Directeur territorial

Benjamin Garnier,
diplomé du Master MIPC

Ce Master permet de
rencontrer des professionnels
d’autres milieux, de faire

évoluer nos pratiques et notre
regard

complet a
découvrir sur

Campus Channel
Executive



EXECUTIVE MASTER MANAGEMENT
ET DIRECTION COMMERCIALE

Acceés a
partir de
Bac +2

Dipléme Eligible

Bac +5 au CPF

Accéder a un Leadership Commercial d’Exception

repose sur I'expérience et 'adaptabilité. Ce Master forme des leaders capables d’intégrer un Comité de

I Les managers commerciaux doivent maitriser bien plus que des connaissances théoriques ; leur succés
Direction et de piloter la stratégie commerciale.

S’appuyant sur la diversité des profils et les dernieres recherches académiques, ce Master allie théorie
exigeante et applications pratiques. Il développe les compétences en management commercial et en
leadership d’équipes.

Ce Master offre des outils et méthodes immédiatement applicables pour réussir dans un environnement
concurrentiel. Il permet aux talents a fort potentiel d’évoluer vers des postes de direction commerciale
dans tous secteurs.

: A l'issue de la formation :
En pratique

Vous serez capable de :
Durée : 1an

 Elaborer et déployer des stratégies performantes alignées sur les
objectifs de I'entreprise pour assurer une croissance durable.

. H . . , , . .
Bythme J Ll d oc}tobre « Encadrer, motiver et faire évoluer des équipes commerciales pour
a juin, 2 demi-journées maximiser leur engagement et leur performance.

toutes les semaines. . . X
¢ Mettre en place des outils et techniques avancés de vente, de

négociation et de communication digitale pour améliorer les résultats.

Tarif : 9.500 euros + » Renforcer ses compétences en gestion du stress, en prise de décision et
droits d’inscription en organisation pour gagner en efficacité et en influence.

universitaires

Postes cibles :

* Directeur des ventes
* Responsable grands

I * Directeur commercial

+ 9o comptes
d Inf_os ¢ Responsable
sur notre site Web commercial BtoB .
. Manager Marle Leroy,
commercial export Diplomée du Master Dirco

La diversité des participants
et du réseau des dipléomés est
un des points forts du Master

Témoignage (NE

complet a .
découvrir sur

Campus Channel
Executive




EXECUTIVE MASTER CONTROLE DE
GESTION - AUDIT

Accés a
partir de
Bac +2

Diplome Eligible

Bac +5 au CPF

Exceller en Audit Financier et Pilotage Stratégique

Dans un environnement économique en constante évolution, la maitrise du contrble de gestion et de
audit s’impose comme un levier stratégique incontournable pour les organisations.

Ce Master vise a former des professionnels capables de piloter efficacement la performance, de soutenir
la prise de décision stratégique et de contribuer a la création de valeur a tous les niveaux. Alliant expertise
technique et leadership, ce Master développe des compétences en analyse financiére, en management
d’équipes et en stratégie, ouvrant la voie a des responsabilités accrues.

Que vous soyez contrbleur de gestion ou issu d’'un autre domaine, ce Master vous permet d’élargir vos
perspectives, d’évoluer vers des postes clés et d’accélérer votre carriére.

: A rissue de la formation :
En pratique

Durée : 1an I Vous serez capable de :

* Concevoir et utiliser des outils de contrbéle de gestion, élaborer
des budgets et des tableaux de bord pour soutenir la stratégie de

Rythme : cours d’octobre I'entreprise.

a juin, 3 jours toutes les

: « Evaluer la performance financiére et extra-financiére, réaliser un
deux semaines.

diagnostic précis du systeme d’information et proposer des axes
d’amélioration.

Tarif : 9.500 euros + * |dentifier et analyser les risques, formuler des recommandations d’audit
droits dinscription interne pertinentes et assurer le suivi des actions correctives.

universitaires * Exploiter les outils de datavisualisation : Utiliser des logiciels comme
Tableau et Business Object pour optimiser I'analyse et la communication
des données financieres.

Postes cibles :

» Directeur/Responsable du contrdle de gestion

+ 9° * Responsable de la gestion des risques
d Infos e Business analyst

e Auditeur interne

I » Directeur/Responsable administratif et financier

sur notre site Web

Fabrice Almanzi,
Dipldmé du Master CGA

Le Master permet de développer
des softskills, et notamment

une bonne communication,
indispensable dans le métier de
contréleur de gestion

Témoignage (NE' o

complet a
L I découvrir sur

4 A AT : Campus Channel
o | “ AL Executive
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EXECUTIVE MASTER GESTION
DE PATRIMOINE

Accés a
partir de
Bac +2

Diplome Eligible

Bac +5 au CPF

Maitriser I’art de la Gestion Patrimoniale

Face a un environnement fiscal, juridique et financier en constante évolution, la gestion de patrimoine
exige une expertise pointue pour sécuriser, valoriser et transmettre les actifs de maniére optimale. Une
approche globale et personnalisée est essentielle pour répondre aux attentes des clients.

L’Executive Master Gestion de Patrimoine de I'iaelyon, pionnier dans son domaine, fournit une maitrise
approfondie des aspects juridiques, fiscaux et financiers de la gestion de patrimoine. Congu en
collaboration avec des experts du secteur et soutenu par des partenaires de renom, le Master offre une
immersion dans les réalités concrétes du métier.

En plus de fournir les habilitations nécessaires, dont la Compétence Juridique Associée (CJA), le
programme ouvre de nouvelles perspectives professionnelles pour élargir son champ d’expertise ou se
réorienter vers une carriere prometteuse.

: A l'issue de la formation :
En pratique

> Vous serez capable de :
Durée :1an

* Maitriser les connaissances techniques en droit, fiscalité et finance pour
élaborer des stratégies patrimoniales optimales.

Rythme : rs d’ r . , .
ythme=cours dioctobre e Coordonner et mobiliser les compétences d’experts (notaires, experts-

comptables, avocats, banquiers) afin d’offrir un conseil global a vos

a juin, 3 jours toutes les
deux semaines. clients.

* Développer une expertise en gestion de fortune et de portefeduille, en
Tarif : 9.500 euros + intégrant les meilleures pratiques du secteur.
droits d’inscription

: A * Déployer des compétences commerciales avancées pour accompagnet,
universitaires

fidéliser et élargir votre clientele.

Postes cibles :

» Conseiller en Gestion de Patrimoine
I * Banquier privé
e Ingénieur Patrimonial
* Family Office Manager

° * Responsable Gestion
+ d’infos de Patrimoine en .
sur notre site Web Entreprise Franck Routin, Diplémé du

Master Gestion de Patrimoine

En plus d’offrir des
enseignements de qualité,

le Master faisait partie d’un
projet entrepreneurial et était
obligatoire pour créer mon
entreprise

Témoignage
complet a
découvrir sur
Campus Channel
Executive




EXECUTIVE MASTER MANAGENMENT DES
RESSOURCES HUMAINES ET ORGANISATION

Accés a
partir de
Bac +2

Eligible
au CPF

Dipléome

Bac +5

Piloter la transformation stratégique des Ressources Humaines

Face aux grandes transformations économiques, technologigues et sociétales, la fonction RH joue un
réle clé dans la performance des organisations. Elle nécessite une expertise technique, une capacité
d’anticipation et une approche centrée sur la valorisation des talents pour accompagner les changements.

L’Executive Master RHO forme des Responsables RH stratégiques, capables de questionner les pratiques,
de proposer des solutions innovantes et d’aligner la gestion des ressources humaines avec les objectifs
globaux de I'entreprise. Grace a une approche concrete et des outils de pointe, il développe une posture

proactive et influente.

Que vous soyez DRH, spécialiste RH, dirigeant ou consultant, ce Master enrichit vos compétences
stratégiques, techniques et humaines. Il ouvre la voie a de nouvelles perspectives professionnelles dans
un domaine en constante évolution.

En pratique

Durée : 1an ou 2 ans

Rythme : cours d’octobre
a juin, 2 jours par
semaine (formule 1 an)

/ 2 jours toutes les 2
semaines (formule 2 ans)

Tarif : 9.500 euros +
droits d’inscription
universitaires

+ d’infos

sur notre site Web

A l'issue de la formation :

I Vous serez capable de:

e Analyser et décrypter les enjeux organisationnels pour accompagner
la transformation des entreprises et institutions (PME, grands groupes,
secteur public, médico-social...).

* Piloter et structurer la fonction RH en intégrant les dimensions
stratégiques, juridiques et managériales adaptées aux évolutions du
marché du travail.

e Développer des pratiques innovantes en gestion des talents afin de
renforcer 'engagement, la performance et I'adaptabilité des équipes.

¢ Professionnaliser le management des ressources humaines en
accompagnant dirigeants et managers dans la mise en place de
politiques RH efficaces et responsables.

Postes cibles :

¢ Directeur des Ressources Humaines (GRH)
¢ Responsable Développement RH
¢ HR Business Partner

e Consultant en
Transformation RH

e Consultant en
Transformation RH

Raphaélle Cilli,
Diplomée du Master RHO

C’est un Master exigeant qui
se réalise dans la bienveillance
de tous les enseignants et
intervenants qui nous
accompagnent

complet a
découvrir sur
Campus Channel
Executive



EXECUTIVE MASTER COACHING ET
ORGANISATION

Accés a
partir de
Bac +2

Diplome Eligible

Bac +5 au CPF

Allier Bien-Etre et Performance Organisationnelle

Le bien-étre des salariés et la performance de 'organisation sont des enjeux stratégiques pour les

I entreprises, qui doivent répondre aux attentes croissantes des collaborateurs tout en restant compétitives.
Le coaching s’avere étre une solution clé pour accompagner a la fois les individus, les équipes et
'organisation, permettant de concilier ces deux objectifs.

Ce Master forme des coachs professionnels capables d’intervenir efficacement dans ces domaines, grace
a une pédagogie de qualité alliant théorie et pratique, appuyée par des enseignants-chercheurs et des
experts du secteur. Le programme prépare les participants a intégrer des techniques de coaching dans
leur quotidien professionnel, en les formant a une posture éthique et professionnelle. Les participants
seront équipés pour comprendre les enjeux organisationnels complexes et pour proposer des solutions
innovantes et adaptées.

Que vous soyez dirigeant, manager, consultant, formateur ou responsable RH, ce programme vous
permettra d’acquérir des compétences pratiques en coaching, d’améliorer votre leadership et d’intégrer
des techniques efficaces dans vos pratiques managériales ou RH.

A l'issue de la formation :
En pratique

. Vous serez capable de :
Durée : 1an

* Proposer des démarches de coaching adaptées a différents niveaux
et contextes (cadres dirigeants, managers, équipes, en interne ou en

Rythme : cours d’octobre externe).

a juin, 2 jours par * Analyser les enjeux des parties prenantes (coaché, prescripteur, coach)
semaine pour une approche personnalisée et efficace du coaching.

* Adopter une posture professionnelle en respectant les principes de
Tarif : 9.500 euros + neutralité, d’écoute bienveillante et de confidentialité, conformément a la

. : o déontologie d h.
droits d’inscription eontologie du coac

universitaires * Intervenir avec des outils et techniques de coaching pour accompagner
les changements individuels et organisationnels, en optimisant I'impact
des interventions.

Postes cibles :

» Executive coach
I ¢ Coach d’équipe

e Coach interne

* Consultant en

. transformation Magali Koellsch,
+ d’infos organisationnelle Master Coaching

. ¢ Responsable du
sur notre site Web développement
RH

C’est une extraordinaire
aventure humaine et
professionnelle, qui nous
permet de grandir pour mieux
accompagner les autres

Témoignage (NE ol

complet a |-" 1
découvrir sur
Campus Channel
Executive




DIPLOME D’UNIVERSITE METHODES DE
RECHERCHE EN VIANAGEMENT

Explorer la Recherche en Management

Dans un contexte ou les carrieres deviennent de moins en moins linéaires, la recherche en management

I offre aux professionnels 'opportunité d’approfondir leurs connaissances et d’explorer de nouvelles
perspectives. Elle permet de développer une pensée critique et d’apporter des solutions innovantes aux
défis organisationnels.

Le D.U. Méthodes de Recherche en Management ambitionne de fournir une premiére immersion dans
le monde de la recherche en sciences de gestion. Grace a un enseignement structuré, des retours
d’expérience et 'accompagnement de chercheurs expérimentés du laboratoire Magellan de I'iaelyon, les
participants découvrent les fondamentaux du travail doctoral.

Suivre ce D.U. permet d’acquérir une méthodologie de recherche rigoureuse tout en poursuivant son
activité professionnelle pour tester un projet doctoral et affiner sa réflexion scientifique. Cette formation
est une opportunité précieuse pour les professionnels souhaitant donner un nouvel élan a leur carriére en
s’ouvrant a la recherche et en renforcant leurs expertises managériales.

! A l'issue de la formation :
En pratique
Vous serez capable de:

Durée : 1 an (modulable
sur plusieurs années) » Formuler une problématique de recherche en management et structurer

une revue de littérature pertinente.
Rythme : cours de
septembre a juin, 3
semaines de séminaires
en présentiel et des ¢ Collecter et analyser des données qualitatives et quantitatives en
cours du soir en appligquant des outils scientifiques rigoureux.

visioconférence » Rédiger et présenter les résultats de recherche sous forme de
documents scientifigues et de communications académiques.

¢ Concevoir un programme de recherche en identifiant un terrain d’étude
adapté et une méthodologie appropriée.

Tarif : 3.500 euros

+ d’'infos

sur notre site Web
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Doctorate of Business Administration ACCREDITED

Affirmer votre Leadership Stratégique

Dans un monde en constante évolution, 'Executive DBA (Doctorate in Business Administration)

I répond aux besoins des managers et dirigeants souhaitant approfondir leurs expertises, produire des
connaissances applicables et renforcer leur impact stratégique. Il constitue un levier pour ceux qui
ambitionnent d’influencer la pratique du management a travers la recherche appliquée.

L’Executive DBA de I'iaelyon School of Management avec le Business Science Institute permet d’allier
rigueur académique et expérience terrain afin d’apporter des solutions concrétes aux défis complexes
des organisations. Le programme vise a offrir une formation d’excellence, flexible et adaptée aux
exigences des professionnels en activité. Grace a un enseignement international, des séminaires
méthodologiques et un accompagnement personnalisé, il permet aux participants d’acquérir les
compétences nécessaires pour mener a bien une recherche doctorale.

Suivre un Executive DBA représente une opportunité unique de développement personnel et
professionnel. Ce parcours permet de renforcer son leadership, d’affirmer son expertise dans un domaine
spécifique et d’ouvrir de nouvelles perspectives de carriére, notamment dans le conseil, 'enseignement
ou des fonctions stratégiques. Grace a son format flexible et international, il offre la possibilité d’étudier
tout en poursuivant ses responsabilités professionnelles, garantissant ainsi un retour sur investissement
significatif.

A 'issue de la formation :

En pratique

I Vous serez capable de :

Durée : 4 ans « Renforcer ses capacités de réflexion analytique et créative dans un

environnement complexe et incertain en développant une approche
Rythme : 5 séminaires stratégique et une prise de décision éclairée.

de 3 jours la Tere année - Maitriser la méthode scientifique afin de poser une problématique
et 3 supervisions d’une pertinente, collecter et analyser des données et évaluer les solutions en
journée chaque année a tenant compte des biais cognitifs.

partir de la 2éme « Produire des connaissances en management a partir du terrain pour
concevoir des pratiques managériales innovantes et des outils de gestion

Langue : anglais, adaptés au contexte de son organisation.

francais, allemand et « Contribuer a I'évolution des pratiques managériales en diffusant des

espagnol solutions stratégiques et opérationnelles aupres des différentes parties
prenantes.

Lieu : 10 pays d’Europe, o .

d’Afrique et d’Asie et en Postes cibles :

ligne

* Directeur Général/CEO
Tarif : 27 500 € + droits » Consultant en stratégie et
d’inscription universitaire transformation

chague année * Professeur ou chercheur
en management

* Chief Innovation
Officer (CIO)

?° * Directeur du

+ d Infos Développement

sur notre site Web et de la
Performance

Etre Doctor of Business
Administration c’est avant tout créer
et partager des connaissances,

pour avoir un impact sur les
managers, pour aider les entreprises
et les organisations a étre plus
performantes et a dépasser leurs
objectifs de croissance

Doctor Thierry Mindjos



(Re)Vivre une expeérience étudiante

En intégrant ’iaelyon, vous étudiez dans des locaux réservés a nos programmes Executive
Education, a proximité immeédiate du site historique de la Manufacture des Tabacs, un
campus vivant et ouvert qui vous accueille tout au long de votre parcours.

Des conférences et evenements
pour « PENSER LARGE »

Lieu de débat, de partage et de diffusion de
connaissances, I'iaelyon organise plusieurs
dizaines de rencontres par an.

Un Business Trip a
international

Réservé aux participants des programmes
Executive, ce voyage d’études est organisé
en été.

La Bibliothéque Universitaire

Des ressources sur le Campus ou en lighe
pour accompagner votre réussite.

L'iaelyon International Week

Un événement unique par sa dimension et
un concentré d’expériences interculturelles,
a vivre sur le Campus Manufacture des
Tabacs ou dans 4 pays.

Le Career Center

Des conseillers, des outils et des
événements pour construire votre projet
professionnel, accéder a des offres et
rencontrer des recruteurs.

Une ouverture a la recherche et
a ’entrepreneuriat

Avec le Laboratoire MAGELLAN @iaelyon et
'Incubateur MANUFACTORY.




Un processus
en 5 etapes:

Forum FC,
Focus et
Afterworks




Formations courtes
certifiantes

Développez de nouvelles compétences

éligibles au Compte Personnel Formation (CPF),
ces formations valident un ou plusieurs blocs de
compétences d’un Dipldme National.

Les +

* Des certificats adossés a des dipldmes d’Etat

e Un parcours sur mesure suivant vos besoins

¢ Un financement CPF pour tous et Transition pro pour
certains

Marketing, IA, Achats, Commerce international, Finance,
Coaching, etc. : découvrez notre offre de formations

+ d’infos

sur notre site Web

LA VAE - Validation des
Acquis de I’Expérience

La VAE est une solution pour :

1. Gagner en employabilité sur le marché du travail,
2. Obtenir une reconnaissance de votre expérience
professionnelle,

3. Evoluer professionnellement au sein de votre
entreprise.

Ce dispositif vous permet d’obtenir tout ou partie
d’un dipléme par la reconnaissance de votre parcours
professionnel et personnel, des lors que vous avez au
moins une année d’activité salariée ou non salariée
présentant un lien direct avec le dipldme visé.

L’iaelyon, acteur historique de la VAE depuis plus de 20
ans, propose un accompagnement par des conseillers
spécialisés (ateliers, rendez-vous individuels), de la
phase de recevabilité jusqu’a la présentation devant un

jury.
+ dinfos

sur notre site Web

Formations
intra-entreprises
et formations
sur-mesure

Des formations au plus prés des
préoccupations de PPentreprise avec
deux modalités :

1. Les formations dipldmantes et
certifiantes de I'iaelyon sont adaptés
a votre organisation

2. Nous co-construisons entierement
votre programme de formation
avec nos équipes pédagogiques.

+ d’infos

sur notre site Web




O “pre
réparer
o les esprits
tl] in k . audacieux a
a I‘ge transformer

le monde ®

Besoin de plus
d’informations sur

la Formation Continue ?
Prenez rendez-vous
avec nos conseillers !
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