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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Ensemble des Master 2 – IAE Lyon�

55% 
de 

répondants 

91% 
en insertion 

professionnelle 

66% 
adéquation 

emploi - 

formation 

60|40%

13%

Profil des répondants

26 ans

753
diplômés en 

2013 

En recherche 
d'emploi

25%

> 4 
Mois
8%

� 4 Mois
19%

CDD France
10%

CDD hors 
France

1%

CDI France
34%

CDI hors 
France

3%

pas de 
recherche/ 

recrutement 
à l’issue du 

stage
48%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat

1 à 9
12%

10 à 49
16%

50 à 249
20%

250 à 499
6%

500 à 2499
12%

2500 et plus
34%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

Agent de 
maîtrise

13%

Employé
27%

Fonctionnaire
1%

Gérant, 
entrepreneur, 

autoentr.
3%

Ingénieur, 
cadre
55%

Ouvrier, 
technicien

1%

Catégorie
professionnelle



�

Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Mention Finance�

60% 
de 

répondants 

84% 
en insertion 

professionnelle 

92% 
adéquation 

emploi - 

formation 

52|48%

9%

Profil des répondants

25 ans

168
diplômés en 

2013 

Agent de 
maîtrise

9%

autoentre
preneur

1%

Employé,
42%

Ingénieur, 
cadre
45%

Technicie
n

3%

Catégorie 
professionnelle

1 à 9
13%

10 à 49
23%

50 à 249
17%

500 à 2499
17%

2500 et plus
30%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

En recherche 
d'emploi

9%

> 4 Mois
6%

� 4 Mois
21%

CDD France
6%

CDI France
52%

CDI hors 
France

6%

pas de 
recherche/ 

recrutement 
à l’issue du 

stage
64%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Comptabilité Contrôle Audit (CCA)�

59% 
de 

répondants 

80% 
en insertion 

professionnelle 

91% 
adéquation 

emploi - 

formation 

47|53%

7%

Profil des répondants

25 ans

51
diplômés en 

2013 

Assistant 
comptable

35%

Assistant audit
13%

Assistant DAF 
et Dir 

technique
4%

Auditeur
44%

Responsable 
dvp 

commercial
4%

Fonctions occupées

1 à 9
13%

10 à 49
35%50 à 249

31%

500 à 2499
4%

2500 et plus
17%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

En recherche 
d'emploi

4%

> 4 Mois
12%

� 4 Mois
17%

CDI France
63%

CDI hors 
France

4%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
67%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Banque et Patrimoine prog Banque et Bourse�

42% 
de 

répondants 

90% 
en insertion 

professionnelle 

100% 
adéquation 

emploi - 

formation 

40|60%

10%

Profil des répondants

25 ans

15
diplômés en 

2013 

En rech. 
d'emploi

11%

� 4 Mois
11%

CDD France
11%

CDI 
France
56%

CDI hors 
France
11%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
78%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat

10 à 49
12%

50 à 249
13%

2500 et plus
75%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

Assistant 
gestionnaires 

de crédits 
PME
12%

Chargé 
d'affaires 

professionnel
s

37%

Chargée 
d'études 

financement 
et garantie

12%

Conseiller en 
Gestion

13%

Conseiller 
privé
13%

Gestionnaire 
service 
clients
13%

Fonctions
occupées
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Banque et Patrimoine prog Gestion de Patrimoine�

53% 
de 

répondants 

89% 
en insertion 

professionnelle 

89% 
adéquation 

emploi - 

formation 

67|33%

0%

Profil des répondants

25 ans

17
diplômés en 

2013 

assistant 
gestion 
privée
12%

Chargé 
d'études 

patrimoniale
12%

Conseiller 
bancaire

13%

Conseiller 
Patrimoniale

50%

Risk 
management 

officer
13%

Fonctions occupées

1 à 9
12%

10 à 49
37%

50 à 249
13%

500 à 2499
13%

2500 et plus
25%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

> 4 Mois
12%

� 4 
Mois
12%

CDI France
63%

CDI hors 
France
13%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
76%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Finance-Contrôle-Diagnostic prog Finance d'Entreprise 
Master 2 Finance spé Banque & Patrimoine prog Gestion bancaire et 

patrimoniale - Alternance�

69% 
de 

répondants 

100% 
en insertion 

professionnelle 

100% 
adéquation 

emploi - 

formation 

46|54%

0%

Profil des répondants

26 ans

16
diplômés en 

2013 

Conseiller en 
gestion de 
patrimoine

55%

Gestionnaire 
de clientèle -

Banque
18%

Gestionnaire 
de patrimoine

18%

Ingénieur 
patrimonial

9%

Fonctions occupées

1 à 9
46%

500 à 
2499
9%

2500 et plus
45%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

� 4 Mois
27%

CDI France
73%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
73%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Finance-Contrôle-Diagnostic prog Finance d'Entreprise 
Master 2 Finance spé Finance-Contrôle-Diagnostic prog Finance 

d'Entreprise�

56% 
de 

répondants 

87% 
en insertion 

professionnelle 

91% 
adéquation 

emploi - 

formation 

73|27%

13%

Profil des répondants

25 ans

27
diplômés en 

2013 

Analyste
19%

Consultant
18%

Assistant 
administratif et 

financier
9%

Attachée 
commerciale

9%

Auditeur
9%

Comptable
9%

Contrôle 
de 

gestion
9%

Directeur 
adjoint

9%
DAF
9%

Fonctions occupées

10 à 49
18%

50 à 249
27%

500 à 2499
18%

2500 et plus
37%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

En rech. 
d'emploi

15%

� 4 Mois
31%

CDD France
8%

CDI France
38%

CDI hors 
France

8%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
54%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat



�

Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Finance-Contrôle-Diagnostic prog Diagnostic 
d'Entreprise

75% 
de 

répondants 

75% 
en insertion 

professionnelle 

88% 
adéquation 

emploi - 

formation 

33|67%

0%

Profil des répondants

25 ans

16
diplômés en 

2013 

Analyste
50%

Auditeur 
financier

12%

Conseillé 
clientèle pro

13%

Contrôle de 
gestion

25%

Fonctions occupées

1 à 9
12%

10 à 49
25%

50 à 249
13%

500 à 2499
50%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

En rech. 
d'emploi

11%

� 4 Mois
22%

CDD 
France

22%

CDI 
France
45%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
67%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Finance-Contrôle-Diagnostic prog Contrôle de Gestion�

53% 
de 

répondants 

78% 
en insertion 

professionnelle 

100% 
adéquation 

emploi - 

formation 

89|11%

22%

Profil des répondants

25 ans

17
diplômés en 

2013 

Assistante au 
Contrôle de 

Gestion
20%

Auditeur 
commissaire 
aux comptes

20%

Contrôle de 
gestion

60%

Fonctions occupées

10 à 49
20%

500 à 2499
80%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

En rech. 
d'emploi

29%

> 4 Mois
14%

� 4 Mois
43%

CDI France
14%

pas de 
recherche/ 

recrutement à 
l’issue du 

stage
14%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat
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Résultats de l’enquête insertion professionnelle des diplômés à 6 mois – promotion 2013 

Enquête réalisée de mars 2014 à juin 2014

Master 2 Finance spé Finance-Contrôle-Diagnostic prog Finance d'Entreprise 
Master 2 Finance programme individualisé�

56% 
de 

répondants 

80% 
en insertion 

professionnelle 

100% 
adéquation 

emploi - 

formation 

80|20%

40%

Profil des répondants

26 ans

9 
diplômés en 

2013 

Analyste de 
crédit
67%

Analyste 
financier 

opérations 
commerciales

33%

Fonctions occupées

10 à 49
33%

2500 et plus
67%

Taille des entreprises 
(nombre de salariés)

En rech. 
d'emploi

25%

CDD 
France

25%

CDI 
France
25%

CDI hors 
France

25%

pas de 
recherche/ 

recrutement 
à l’issue du 

stage
75%

Durée de la recherche
d'emploi et type de contrat


