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Master M. Sc.

Management
Socio-Economique

* Le programme est habilité comme spécialité par le Ministére de I’Enseignement Supérieur




TOUT CE QU'IL FAUT SAVOIR

le diplome

-

Etre opérationnel
en techniques

de gestion

et d’audit

LES +

DE LA FORMATION :

> LA LICENCE
ECONOMIE-GESTION
DONNE ACCES A

CE MASTER

> DES ENSEIGNEMENTS
D’OUTILS ET DE METHODES
INNOVANTS

> UNE FORMATION
EN ALTERNANCE

ORGANISATION DES STAGES

Stage de 14 semaines en
alternance obligatoire
d’octobre a juin et
mémoire de fin d’études.

Pour la Formation Continue :
Stage dans le cadre de l'activité
professionnelle, un calendrier est
fixé en début d’année. Possibilité
d’aménager le programme

sur 2 ans.

Rythme de l'alternance :
1 semaine sur 2 en entreprise
d’octobre a juin

RENCONTRES ANNUELLES
AVEC DES PROFESSIONNELS

Echanges avec des
professionnels en octobre/
novembre de chaque année sur
les pratiques du management
socio-économique

Wi/ CONTACT

Centre EUGINOV - IAE Lyon :
Tél : 04 78 78 76 94 (matin)

ou 04 78 78 76 93 (aprés-midi)
euginov @univ-lyon3.fr

Audit et Gestion FORMATION

Opérationnels

Master 1

Cette formation est centrée sur les techniques d’audit dans tous les
domaines : comptable et financier, social, organisationnel, marketing,
commercial...

Le Master 1 Audit et gestion opérationnels :
> apporte une connaissance approfondie des divers outils de gestion et
Olivier VOYANT  d’audit et des rouages de I’entreprise, de son environnement,

Responsable , orme 3 la pratique d’animation et de conduite de projets, au
du Programme, L.

Maitre de management stratégique,

Conférences

> permet d’accéder aux différents programmes du Master 2 Management
Socio-Economique.
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SEMESTRE 1 30

Droit des affaires, Droit social, Outils opérationnels de management, Anglais, Management
stratégique, Comportement et activité des managers, Architecture des systemes d’information,
Comptabilité et contrdle de gestion stratégique, Création de valeur ajoutée, etc.

SEMESTRE 2 30

Comptabilité et droit, Audit et conseil, Droit fiscal, Audit comptable et financier, Audit
marketing-vente, Audit des ressources humaines, Manageement socio-économique,
Systeme de gouvernance complexe, etc.

TOTAL &l

Crédits ECTS

FORMATIONS REQUISES

Le Master s’adresse a des étudiants titulaires

d’un Bac +3, justifiant de 180 crédits ECTS
(Licence d’économie, de gestion, de marketing

ou autre équivalence). Par ailleurs, il est ouvert aux
professionnels en activité justifiant d’une Validation

des Acquis Professionnels (VAP) ou d’une
Validation d’Acquis de I'Expérience (VAE) et en
reprise d’études, en congé individuel de formation
(CIF/DIF).

CONDITIONS D’ADMISSION

La sélection s’opére sur la base : juin et en septembre avec les membres d’'une

- d’un dossier (résultats académiques, rapports et~ CoMMiission d’admission.
mémoires)

- et d’'un entretien de motivation organisé en

INITIALE ET CONTINUE




UNE QUALITE PARTENARIALE

> L’Institut de Socio-économie des Entreprises et des
Organisations (ISEOR) est le laboratoire scientifique associé au
Centre Euginov qui permet une passerelle entre la formation et les
nouvelles applications concretes dans les entreprises.

> Plus de 3 colloques annuels sont organisés au sein de I'l|AE
Lyon sur le management socio-économique auxquels sont
conviés les étudiants.

> Une collaboration étroite avec le Bureau International du
Travail, PAcademy Of Management, la FNEGE pour accroitre
les champs de recherche en management et en conduite du
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de la Gestion des Enbreprises
> Un soutien des Editions Economica pour la publication
d’ouvrages sur le modele de management socio-économique.

MASTER AUDIT ET GESTION OPERATIONNELS

DEBOUCHES

> Poursuite d’études en Master 2 :
Master 2 en Audit et contréle de gestion ou
Master 2 Management socio-économique

> Débouchés professionnels :

Auditeur interne, contréleur de gestion,
ingénieur stratégique, analyste financier, cadre
opérationnel et fonctionnel dans des PMI/
PME...

SPECIFICITES

> Cette formation en alternance permet

une application opérationnelle dans les
entreprises et les organisations. Cela débouche
trés régulierement sur des embauches
directement sur le lieu du stage.

> Des cas pratiques sont proposés, en lien
avec les problématiques des entreprises.

> L’équipe pédagogique apporte une expertise
« de terrain » puisqu’issue d’interventions-
recherches dans de nombreuses entreprises.

> De nombreux ouvrages, écrits ou
coordonnés par les professeurs/experts,
sont choisis et proposés comme appui aux
enseignements.

> L'alternance peut se faire sous contrat de
professionnalisation

LE MASTER, VU DE LINTERIEUR

« Le Master Audit et gestion opérationnels
m’a fait découvrir la valeur du management
socio-économique apportant une gamme
d’outils de pilotage innovants fondés sur une
théorie scientifique robuste.
h J’ai trouvé que cette formation était tres
professionnalisante et concréte : les
enseignants sont des professionnels
qui apportent une vision réelle des
problématiques entrepreneuriales redonnant
du sens au management.
L’alternance nous rapproche des entreprises,
c’est une bonne solution pour développer
I'expertise. Aussi, ce positionnement nous
permet de nous heurter a la réalité : la
procédure pour trouver un stage est la méme
que pour candidater a un poste ! C’est un
réel apprentissage de la vie professionnelle. »

Olivier ATLAN

Diplébmé du Master 1
Audit et gestion
opérationnels

« Ce que je retiens de cette formation est

avant tout un accés a la professionnalisation
trés important car nous apprenons, par un
enseignement de haute qualité, les axes majeurs
de la conduite du changement : le processus
d’intervention et de gouvernance et les outils

de management. On y apprend également une

Aurélie ALAVERA nouvelle structure de pensée managériale,
Dipldmée du Master 1
Audit et gestion des entreprises, du coup je suis désormais
opérationnels trés autonome dans mes stages ou je pense
CHARGEE DE MISSION 2Pporter une vraie plus value. L'alternance est
DANS UN CENTRE DE aussi un véritable avantage car elle permet

une réflexion adaptée aux problématiques

FORMATION de prendre confiance en soi. Cette formation

me rend plus solide professionnellement et
personnellement, je me sens aujourd’hui
opérationnelle sur le marché de I’emploi. C’est
une trés bonne formation. »
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* FINANCE (M.Sc.) °<: B
* MANAGEMENT DES OPERATIONS ET QUALITE (M.Sc.) oo
M2 o MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES ET ORGANISATION (M.Sc.)
* MANAGEMENT DES SYSTEMES D’'INFORMATION (M.Sc.)
* MANAGEMENT INTERNATIONAL (M.Sc.)
* MANAGEMENT SOCIO-ECONOMIQUE (M.Sc.)
M1 * MARKETING ET VENTE (M.Sc.)

* MAE - MANAGEMENT & ADMINISTRATION DES ENTREPRISES (M.A./MBA)

2

LICENCE GESTION LICENCE PR
* ADMINISTRATION DES ENTREPRISES [l sciences S EQUpES, | ECONOMETRIE

QUALITE &
& SOCIETE (AES) DE GESTION DEVELOPPEMENT

¢ MANAGEMENT & ECONOMIE DURABLE
APPLIQUEE (MEA) A

2 parcours post-bac 4 parcours sélectifs, L2 - L3

CONTACT s
IAE Lyon - Centre EUGINOV '

Université Jean Moulin Lyon 3
Master 1 Audit et gestion opérationnels
1, rue de I'Université - BP 0638
69239 LYON Cedex 02

Tel. : 04 78 78 76 94 ou 76 93
Fax:04 78 78 72 03
euginov@univ-lyon3.fr

iae.univ-lyon3.fr

n www.facebook.com/Officiel.IAELyon

H twitter.com/IAE_Lyon

SOYEZ 100% PARTENAIRES ! LIAE LYON FORME VOS FUTURS COLLABORATEURS.
SOUTENEZ NOTRE DEVELOPPEMENT EN NOUS VERSANT VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE.
NOUS SOMMES HABILITES A PERCEVOIR 100% DU BAREME (HORS QUOTA)
CONTACT : 04 78 78 70 70
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