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> CDRom sur les Partage et diffusion des méthodes de recherche
expérimentées dans la diversité des pays et cultures- colloque interna-
tional 2015 de l’ISEOR en partenariat avec l’Academy Of Management 
- 130 communications (quelques communications) :
. Gouvernance publique et stratégies des acteurs: essai de formalisation des mécanis-
mes de pouvoir au sein du secteur touristique marocain. 
. Les théories de la gouvernance appliquées aux entreprises publiques. 
. Explorer la décision multi-projets des collectivités territoriales : Quelles méthodes dans 
le cadre d’une approche contractuelle ? 
. L’apport des méthodologies de recherche qualitative dans l’étude des risques en 
entreprise : cas d’une campagne de cartographie des risques. 

. Capitalisation de 40 années de connaissance scientifi que dans un centre de recherches : du logiciel SEGESE à la struc-
turation des connaissances des chercheurs et praticiens pour l’analyse de contenu. Outil pour l’apprentissage collectif... 

 • > Commandez les CDRom : www.iseor.com 
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2015
10 & 11 juin / june / junio 2015

Lyon France - Lyón Francia 

Centre de Recherche Magellan

Colloque International / International 
Conference / Coloquio internacional

Organisateur / Organizer / Organizador : ISEOR

Partage et diffusion
des méthodes de 
recherche
expérimentées dans 
la diversité des pays 
et cultures

Sharing on research
methods across 
a variety
of countries 
and cultures

Intercambios sobre
los métodos de 
investigación 
a través de la 
variedad de países 
y culturas

DE NOMBREUX DIRIGEANTS, CADRES ET MANAGERS ONT 
BÉNÉFICIÉ DES FORMATIONS INNOVANTES DE L’ISEOR 
issues de ses recherches de pointe 
Renseignez-vous : 04 78 33 09 66  ou www.iseor.com/formations professionnelles

 6 stages de formation continue en management socio-économique 
1- Réussir le changement : outils et méthodes
2- Gérer le comportement en milieu professionnel 
3- Autofi nancer l’entreprise : les ressources cachées
4- Perfectionner les intervenants internes
5 - Vendre en milieu turbulent
6- NOUVEAU : Faciliter la coopération gouvernance et management

 3 stages pour l’international : «Réussir le changement : outils et méthodes»  en an-
glais et en espagnol & «Perfectionner le management socio-économique» en espagnol

http://www.iseor.com/
dernieres_publications

ACTES DES COLLOQUES DÉDIÉS AU MANAGEMENT SOCIO-ÉCONOMIQUE 
AUX ÉTATS-UNIS

> Revue «Recherches en Sciences de Gestion - 
Management Sciences - Ciencias de Gestión» (RSDG) : 

le dernier numéro SOMMAIRE du N°103 - 214 pages - Français > 
MANAGEMENT STRATÉGIQUE / GESTION COMMERCIALE MARKETING et COMPORTE-

MENT DE L’UTILISATEUR / GESTION ET THÉORIE COMPTABLES
 / GESTION DES RESSOURCES HUMAINES ET GESTION DES RELATIONS PROFESSIONNELLES 

ET SOCIALES / ORGANISATIONS DE SERVICE PUBLIC


