SCHOOL OF MANAGEMENT

laelyon

7 2\

Formation du 08/09/2025 au 03/09/2027
Durée : 910 heures

JEAN MOULIN
MASTER RESSOURCES HUMAINES ET ORGANISATION (RHO) ALTERNANCE 2 ANS
ANNEE 1 - Promotion 2025/2027
Master 1 - Planning d'alternance 2025/2026*
Sept. Oct. Nov. Déc. Janv. Fév. Mars Juin Juil. Aot Sept
1 L 1 M 1 L i 1 D 1 D 1 L 1 M 2711 S 1 M| S
2 M 2 490 |2 D 2 M 2 Vv 2 L 2 L 2 M 2 2 D 2 M| S 36
3 M 36 3V 3 L 3 M 49 3 S 3 M 3 M 3 M 23 3 VvV 3 L 3 J S
4 ) 4 S 4 M 4 ) 4 D 4 M 4 M 10 4 ) 4 S 4 M 4 V]S
5 V 5 D 5 M 45 5 V 5 L 5 J 5 J 5 V 5 D 5 M 32 5 S
6 S 6 L 6 J 6 S 6 M 6 \% 6 V 6 S 6 L 6 J 6 D
7 D 7 M 7V 7 D 7 M 2 | 7 S 7 S M 7 D 7 M 7V 7 L |RM2
8 L JRM1 8 M 4 | 8 S 8 L 8 J 8 D 8 D M 8 L 8 M 8|8 s 8 M
9 M 9 J 9 D 9 M 9 VvV 9 L 9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 37
10 M 37 110 V 10 L 10 M 50 J10 S 10 M 10 M 10 V 10 10 M 24 110 V 10 L 10 J
1 ) 11 S _ 1 3 11 D 11 M 11 M 11 11 s 11 L 11 ) 11 S 11 M 11 VvV
12 vV 12 D 12 M 46 |12V 12 L 12 J 12 J 12 D 12 M 12 VvV 12 D 12 M 33112 s
13 S 13 L 13 J 13 S 13 M 13 \% 13V 13 L 13 M 20 § 18 S 13 L 13 J 13 D
14 D 14 M 14 Vv 14 D 14 M 3|14 s 14 S 14 M _ 14 D 14V 14 L
15 L 15 M 42 |15 S 15 L | EX 15 J 15 D 15 D 15 M 16 |15 V 15 L h 15 M
16 M % 16 J 16 16 M 16 V 6 L 16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 38
17 M —a‘, 38| 17 v 17 L 17 M 51 17 S 17 M 17 M 17 VvV 17 17 M 251 17 VvV 17 17 J
18 J %’ 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M 18 M 12 1 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V
19 VvV 19 D 19 M 47 119 V 19 L 19 J 19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 34 119 S
20 S 20 L 2 J 20 S 20 M 20 \% 20 V 20 L 20 M 21 20 S 20 L 20 J 20 D
21 D 21 M 21 21 D 21 M 421 s 21 S 21 M 21 ] 21 D 21 M 21V 21 L
2 L 2 M 43 |22 s 2 L 22 ) 22 D 22 D 22 M 17 | 22 22 L 22 M 30 122 s 2 M
23 M 23 J 23 23 M 23V 23 L 23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 39
24 M 39 124 Vv 24 L 24 M 52 24 s 24 M 24 M 24V 24 D 24 M 26 |24 V 24 L 24 )
25 J 25 S 25 M _ 25 D 25 M 25 M 13 125 S _ * 125 J 25 S 25 M 25 V
26 V 26 D 26 M 48 | 26 V 26 L 26 J 26 J 26 D 26 M 26V 26 D 26 M 35126 S
27 S 27 L 27 J 27 S 27 M 27V 27 Vv | EX 27 L 27 M 22 271 s 27 L 27 J 27 D
28 D 28 M 28 28 28 M 5] 28 S 28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L
29 L 29 M 44 29 S 29 L 29 J 29 D 29 M 18 129 V 29 L 29 M 31 129 S 29 M
30 M 30 J 30 30 M 30 V 30 L 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 40
31V 31 M 31 S 31 M 31 D 31V 31 L S
* sous réserve de modifications
E Rentrée
: Cours al'iaelyon examen elearning
: Période entreprise : Week up
- Jours fériés / ** Férié selon convention collective, accord de branche - Sfémin{airgs I.nterrfation.au’x Isur 3jours: 2 clhoix po.ss.,ib!es Sl-1 ou SI-2, le restg du temps en entreprise. Dans le cas
d'un séminaire délocalisé I'apprenant.e doit recueillir I'accord de son entreprise
I a titre indicatif vacances scolaires Soutenance sur une 1/2 journée. Le reste du temps en entreprise
ANNEE 2 - Promotion 2025/2027
Master 2 RHO - Planning d'alternance 2026/2027* (Prévisionnel)
Sept Oct. Nov. Déc. Fév. Mars Auvril Juin Juil. Aot Sept
1 M g 1 1 M 1 L 1 L 1] 1 M 211 3 1 D 1 M| S
2 M § 36| 2 V 2 L 2 M 4912 S 2 M 2 M 9|2 v 2 M 2V 2 L 2 J]| S
3 7 § 3 S 3 M 3 J 3 D 3 M 3 M 3 S 3 ] 3 S 3 M 31 |3 v] S
4 Vv ;, 4 D 4 M 45 | 4 Vv 4 L 4 J 4 ] 4 D 4 Vv 4 D 4 M 4 S
5 S 5 L 5 J 5 S 5 M 5 \% 5 V 5 L 5 S 5 L 5 7 5 D
6 D 6 M 6 V 6 D 6 M 6 S 6 S 6 M 6 D 6 M 27 | 6 V 6 L
7 L|RM2 7 M 411 7 S 7 L 7 3 7 D 7 D 7 M 7 L 7 M 7 S 7 M 36
8 M 8 J 8 D 8 M 8 V 8 L 8 L 8 J 8 M 23|18 J 8 D 8 M
9 M 37|19 vV 9 L 9 M 5019 S 9 M 9 M 1019 V 9 D 9 M 9 Vv 9 L 9 J
10 J 10 S 10 M 10 J 10 D 10 M 10 M 10 S 10 L 10 J 10 S 10 M 32 10 Vv
1 Vv 11 D _ 1 Vv 11 L 1 11 11 D 11 M 19 |11 Vv 11 D 11 M 11 S
12 S 12 L 12 ] 12 S 12 M 12 Vv 12 vV 12 L 12 M 12 S 12 L 12 12 D
13 D 13 M 13 Vv 13 D 13 M 2 113 s 13 S 13 M 15 113 J 13 D 13 M 28 |13 vV 13 L
14 L 14 M 421 14 S 14 L 14 14 D 14 D 14 M 14 Vv 14 L 14 S 14 M 37
15 M 15 7 15 15 M 15 VvV 15 L 15 L 15 15 S 15 M 24 |15 J 15 M
16 M 38 |16 V 16 L 16 M 51 |16 S 16 M 16 M 11 |16 V 16 D 16 M 16 V 16 L 16 J
17 17 S 17 M 17 J 17 D 17 M 17 M 17 S _ »* 117 ] 17 S 17 M 33 |17 v
18 VvV 18 D 18 M 47 | 18 VvV 18 L 18 J 18 J 18 D 18 M 20 | 18 V 18 D 18 M 18 S
19 S 19 L 19 J 19 S 19 M 19 Vv 19 V 19 L 19 M 19 S 19 L 19 J 19 D
20 D 20 M 20 V 20 D 20 M 3J20 S 20 S 20 M 16 |20 J 20 D 20 M 29 |20 vV 20 L
21 L 21 M 43121 S 21 L 21 J 21 D 21 D 21 M 21V 21 L 21 M 21 S 21 M 38
22 M 22 22 22 M 22 Vv 22 L 22 L 22 J 22 S 22 M 25 |22 J 22 D 22 M
23 M 39 |23 vV 23 L 23 M 52 123 S 23 M 23 M 12 123 V 23 D 23 M 23V 23 L 23
24 24 S 24 M 24 ] 24 D 24 M 24 M 24 S 24 L 24 ] 24 S 24 M 34 |24 Vv
25 VvV 25 D 25 M 48_ 25 L 25 J 25 J 25 D 25 M 21 125 V 25 D 25 M 25 S
26 S 26 L 26 J 26 S 26 M 26V 26 V 26 L 26 M 26 S 26 L 26 J 26 D
27 D 27 M 27V 27 27 M 4 127 S 27 S 27 M 17 127 J 27 D 27 M 30 127 V 27 L
28 L 28 M 441 28 S 28 L 28 J 28 D 28 D 28 M 28 V 28 L 28 M 28 S 28 M 39
29 M 29 J 29 29 M 29 VvV _ 29 J 29 S 29 M 26 |29 J 29 D 29 M
30 M 4 |30 vV 30 L 30 M 53 130 S 30 M 13 130 V 30 D 30 M 30 V 30 L| S 30 J
31 S 31 31 D 31 M 31 L 31 S 31 M| S 35
* sous réserve de modifications
E Rentrée
: Cours al'iaelyon
Période entreprise S(lémina_ire,s Internationaux ;ur 3 jo_ur_s : 2 choix possibles Sl—l_ou S‘I—2,,Ie re§te du temps en entreprise. Dans le cas d'un séminaire
délocalisé I'apprenant.e doit recueillir I'accord de son entreprise - a déterminer
Jours fériés / ** Férié selon convention collective, accord de branche S Soutenance sur une 1/2 journée. Le reste du temps en entreprise

a titre indicatif vacances scolaires




