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Evaluation de la formation par les étudiants

Résultats présentés au niveau de la mention

M1 Qualit et Développement Durable (VEQZD) (Atirnance) SO V':NTION MANAGEMENTSECTORIEL
Qualité et Développement Durable (MEQ2D) (Alternance) MENTION MANAGEMENT SECTORIEL
M2 Master 2 Management Sectoriel - Management des Equipes, 24 19 22 Taux de réponse : 35% (94 répondants sur 269 interrogés)
— evelo pement Durable (MEQ2D) (Alternance — » — Taux de satisfaction* - 78% (73/94)
* Le taux de satisfaction correspond au pourcentage d'étudiants ayant donné a la formation une note globale
Provenance des étudiants inscrits en master 2022-23 2023-24 2024-25 supérisurs & 5 (sur 10).

2 Note moyenne sur 10
Primo-entrants en M1 (hors redoublants) 53 57 52 Appréciati lobal la i 70
dont Lyon 3 - Licence générale 36 68% 40 70% 24 46% ppreciation globale sur 1a formation '

M1 dont Lvon 3 - LP 1 2 2 4% Avis sur les objectifs de la formation :
ontLyon S - ° ° * Objectifs et programme clairement définis et présenté 66

dont Hors Lyon 3

17 32% 16

28% 26 50%

* Programme annoncé respecté
* Objectifs atteints conformes aux attentes

Primo-entrants en M2 (hors redoublants) 24 19 21 Avis sur les apports de la formation en termes de...
M2  dontLyon 3 24 100% 18 95% 21 100% ...compétences disciplinaires 6,9
dont Hors Lyon 3 0 0% 1 5% 0 0% ...compétences professionnelles 7,5
...compétences linguistiques 4,3
Source : Enquéte d’évaluation des formations réalisée par la DIDAP — Résultats 2024-25
Présence et réussite aux examens Insertion professionnelle des diplomés
Zi;:wgr?sp(reétssgrfweb?;z . 2022-23 2023-24 2024-25 Résultats présentés au niveau de la mention
présents) M1 M2 M1 M2 M1 M2 MENTION MANAGEMENT SECTORIEL
Formation Initiale 100% (15) 100% (1)| 100% (2) 100% (2)| 100% (6) 100% (1) Taux de réponse : 66% (153 répondants sur 232 interrogés)
Formation Continue 100% (1)

Alternance
Total

Le taux de présence aux examens correspond au pourcentage d'étudiants ayant obtenu au moins une note supérieure a zéro.

100% (38) 100% (23)
100% 100%

98% (55) 100% (17)
98% 100%

100% (47) 100% (21)
100% 100%

Taux de poursuite d'études 8% (12/153)

Taux d'insertion professionnelle* 95% (126/133)

* Le taux d'insertion professionnelle correspond au pourcentage de diplémés occupant un emploi sur I'ensemble des
diplémés présents sur le marché du travail (définition Ministere)
Source : Enquéte d'’insertion professionnelle réalisée par I'OFIP aupres des diplémés 2022 (18 mois aprés I'obtention

Taux d'admission (et 2022-23 2023-24 2024-25

nombre d'admis) M1 M2 M1 M2 M1 M2 du dipléme)
Formation Initiale 93% (14) 100% (1)| 100% (2) 50% (1)| 83% (5) 100% (1)

Formation Continue 100% (1)

Alternance
Total

97% (37) 100% (23)
96% 100%

96% (54) 100% (17)
97% 95%

Le taux d'admission correspond au pourcentage des étudiants inscrits ayant validé leur année.

98% (46) 100% (21)
96% 100%
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